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DIARIO DO EXECUTIVO

Governo do Estado

Governador: Romeu Zema Neto

Leis e Decretos

DECRETO N°47.886, DE 15 DE MARCO DE 2020.

Dispde sobre medidas de prevencdo ao conta-
gio e de enfrentamento e contingenciamento,
no ambito do Poder Executivo, da epidemia
de doenca infecciosa viral respiratdria causada
pelo agente Coronavirus (COVID-19), insti-
tui o Comité Gestor do Plano de Prevengdo e
Contingenciamento em Salde do COVID-19 -
Comité Extraordindrio COVID-19 e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso de atribui¢éo
que lhe confere o inciso VII do art. 90 da Constituicdo do Estado e tendo em vista o disposto
na Lei Federal n°® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020,

DECRETA:

Art. 1° — Este decreto dispde sobre medidas de prevengédo ao contagio e de enfren-
tamento e contingenciamento, no ambito do Poder Executivo, da epidemia de doenca infec-
ciosa viral respiratoria causada pelo agente Coronavirus (COVID-19), conforme situacéo de
emergéncia de salde publica declarada pelo Decreto NE n° 113, de 12 de margo de 2020.

§ 1° — Aplicam-se as disposicdes deste decreto aos 6rgaos, autarquias, fundacoes e
as empresas estatais dependentes.

§ 2° — As empresas estatais controladas direta ou indiretamente pelo Estado, e que
nédo sejam dependentes do Poder Executivo, poderdo aderir, no que couber, ao disposto neste
decreto.

Art. 2° — Fica instituido o Comité Gestor do Plano de Prevencdo e Contingencia-
mento em Salde do COVID-19 — Comité Extraordinario COVID-19 —, de carater deliberativo,
e com competéncia extraordinaria para acompanhar a evolugao do quadro epidemioldgico do
novo Coronavirus, além de adotar e fixar medidas de satide piblica necessarias para a preven-
cdo e controle do contégio e o tratamento das pessoas afetadas.

§ 1° — O Comité Extraordindrio COVID-19 sera composto pelas seguintes
autoridades:

| — 0 Secretario de Estado de Salde, que o presidirg;

Il — o Secretario de Estado de Planejamento e Gestdo;

Il — o Secretério de Estado de Governo;

IV — o Secretéario de Estado de Fazenda;

V - o Secretario-Geral;

VI - 0 Advogado-Geral do Estado;

VIl — o Consultor-Geral de Técnica Legislativa;

VIII - o Secretério de Estado de Educagéo;

IX — 0 Secretario de Estado de Justica e Seguranca Publica;

X — 0 Comandante-Geral da Policia Militar do Estado de Minas Gerais;

X1 — 0 Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Minas
Gerais;

XII — o Chefe do Gabinete Militar do Governador.

§ 2° — O Comité Extraordinario COVID-19, com o apoio do Centro de Operagdes
de Emergéncia em Salide — COES-MINAS — COVID-19, decidira sobre a implementacéo das
medidas de que trata o caput de acordo com a fase de contengd@o e mitigacéo da epidemia.

8§ 3% Os titulares a que se refere 0 § 1° serdo substituidos em suas auséncias pelos
respectivos secretarios-adjuntos ou por quem Ihes sejam imediatamente subordinados na hie-
rarquia administrativa.

8§ 4° — O Comité Extraordinario COVID-19 deliberard pela maioria absoluta de
seus membros, cabendo ao presidente o exercicio do voto de qualidade em caso de empate.

§ 5°— Poderdo ser convidados para participar da reuniéo, a juizo dos membros titu-
lares, e com o objetivo de contribuir com informages a respeito da matéria objeto do convite,
especialistas e representantes de outros érgédos e entidades publicas ou privadas.

8§ 6°— O Comité Extraordinario COVID-19 deliberara e regularé todas as situagdes
omissas na legislagdo e sobre fatos excepcionais que sejam referentes as medidas de enfrenta-
mento da epidemia do COVID-19, no &mbito do Poder Executivo, inclusive quanto a suspen-
sdo e descontinuidade de servigos publicos, a possibilidade de trabalho remoto e o funciona-
mento de 6rgdos e entidades da Administracdo Publica.

Art. 3° — Os dirigentes maximos dos 6rgdos e entidades implementardo medidas
estruturais que se fizerem necessarias e que forem recomendadas por 6rgios de saude publica,
dentre elas:

I —adotar medidas de profilaxia, assepsia, sanitarias e de informagéo em relagdo ao
Coronavirus (COVID-19);

Il — recomendar a realizagdo de reunides virtuais ou, ndo sendo possivel, que estas
sejam realizadas exclusivamente com a participacao das pessoas indispensaveis a tomada de
decisoes, a instrucdo e conclusdo do expediente.

Aurt. 4° — Ficam suspensas por trinta dias:

I — as atividades de capacitacdo, treinamento ou outros eventos oficiais que impli-
guem aglomeragéo de mais de cem pessoas;

IT — a participagdo em viagens oficiais de servidor do Poder Executivo que tenham
como origem ou destino localidade em que houver a transmissdo comunitaria do agente Coro-
navirus (COVID-19), conforme declarado por autoridade publica competente.

§ 1°— As atividades de que trata o inciso | poderdo ser realizadas por meio de vide-
oconferéncia ou outro meio eletrénico.

§ 2° — Caber ao dirigente maximo de 6rgdo ou entidade autorizar, extraordinaria-
mente e por necessidade do servico, a realizacdo de viagens de que trata o inciso I1.

8 3°— O prazo de que trata o caput podera ser prorrogado por ato do Comité Extra-
ordinario COVID-19.

Art. 5° — O servidor que retornar de viagem de local em que houver transmissdo
comunitaria do agente Coronavirus (COVID-19), conforme declarado por autoridade publica
competente, fica impedido de se apresentar ao seu 6rgao ou entidade de trabalho por:

| — quatorze dias corridos contados do retorno da viagem se apresentar sintomas
caracteristicos da doenga;

Il — sete dias corridos contados do retorno da viagem se ndo apresentar sintomas
caracteristicos da doenca.

§ 1°— O servidor devera comunicar prontamente a situagdo a sua chefia imediata,
que determinara as medidas necessarias para, sendo possivel, viabilizar a realizagao do traba-
Iho remoto, sem prejuizo da remuneragéo.

§ 2° — Na impossibilidade de realizar o trabalho remoto de que trata o § 1°, a frequ-
éncia do servidor sera abonada.

8§ 3°— Serd mantido o pagamento do auxilio-refei¢do ou alimentagdo previsto nos
arts. 47 e 48 da Lei n° 10.745, de 25 de maio de 1992, ou da ajuda de custo de que trata o art.
189 da Lei n® 22.257, de 27 de julho de 2016, ao servidor sujeito ao trabalho remoto determi-
nado nos termos do caput.

§ 4° — Compete ao Comité Extraordinario COVID-19 deliberar, em casos excep-
cionais, sobre a adogdo de medidas alternativas ao que dispGe o caput.

Art. 6° — Fica dispensado o comparecimento do servidor que apresentar sintomas
caracteristicos da doenca a unidade pericial.

Art. 7°— Alicenca para tratamento de satde poderd ser concedida mediante avalia-
¢do pericial documental, conforme instru¢des expedidas pela Secretaria de Estado de Planeja-
mento e Gestdo — Seplag.

Art. 8°— O prazo para recadastramento anual de inativos e pensionistas especiais da
Administracdo direta, autarquica e fundacional do Poder Executivo, estabelecido pelo Decreto
n°®43.833, de 7 de julho de 2004, fica suspenso enquanto perdurar a situa¢do de emergéncia em
salde publica no Estado, sem implicar em suspensao da remuneracdo durante este periodo.

Art. 9° — Estende-se a aplicacdo deste decreto:

| — quanto ao disposto nos arts. 4° e 5°, ao estagiario de 6rgdo, autarquia, fundacao
ou empresa estatal dependente do Poder Executivo;

Il — quanto ao disposto nos arts. 4°, 5° e 6°, ao contratado temporario de 6rgdo,
autarquia, ou fundacéo do Poder Executivo;

111 — quanto ao disposto nos arts. 4° e 5°, ao empregado de empresa estatal depen-
dente do Poder Executivo.

Art. 10 — Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Belo Horizonte, aos 15 de margo de 2020; 232° da Inconfidéncia Mineira e 199° da
Independéncia do Brasil.

ROMEU ZEMA NETO
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