GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGCAO

Gabinete da Secretario (a)

N.1260.01.0003588/2018-18 /2018

RESOLUCAO SEE N°4.117/2019

Dispde sobre critérios e define procedimentos para inscri¢éo,
classificacdo e designacao de candidatos para o exercicio de
funcao publica de Professor de Educacgéo Béasica nas escolas
da Rede Estadual de Ensino que ofertam Educacao
Profissional Técnica de Nivel Médio.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO, no uso de suas atribui¢bes e considerando a
necessidade de definir critérios e procedimentos para inscricdo, classificacdo e designacéo de
candidatos para o exercicio de funcdo publica de Professor de Educacdo Basica nas escolas
estaduais que ofertam cursos de Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio,

RESOLVE:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Serdo abertas inscricdes para a designacdo de candidatos ao exercicio de funcao
publica de Professor de Educacéo Basica (PEB), regente de aulas, nos cursos de Educacéo
Profissional Técnica de Nivel Médio ofertados nas escolas estaduais, nos termos desta
Resolugao.

Art. 2° - O candidato deverd realizar sua inscricdo, pessoalmente ou por procuragéo, na escola
que oferte o curso técnico de seu interesse, observado no ato da designacdo as normas
vigentes para o acumulo de cargos.

Art. 3° - O candidato podera realizar tantas inscricbes quantas forem de seu interesse, em
municipios e escolas distintas, observadas a habilitagédo e escolaridade previstas no Anexo | e
no Anexo Il desta Resolugéo.

Art. 4° - As inscricdbes serdo realizadas, por curso, para lecionar 0s componentes
profissionalizantes e de enriquecimento do curriculo constantes das matrizes curriculares,
estabelecidos no Grupo | e no Grupo Il conforme definidos no Anexo il ou no Anexo IV desta
Resolucao.

81° - para a inscrigdo nos cursos de Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio constantes
do Anexo lll o candidato devera:

| — Indicar o curso de Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio no qual pretende atuar,
podendo lecionar todos os componentes profissionalizantes da matriz curricular, observadas a
habilitacéo e escolaridade previstas no Quadro | do Anexo |I.

Il — Indicar os componentes curriculares do curso de Educacgdo Profissional Técnica de Nivel



Médio de seu interesse, observadas a habilitacdo e escolaridade previstas no Quadro Il do
Anexo .

§2° - para a inscrigdo nos cursos de Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio constantes
do Anexo IV, o candidato devera:

| — Indicar o curso de Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio no qual pretende atuar,
podendo lecionar todos os componentes profissionalizantes da matriz curricular, observadas a
habilitag&o e escolaridade previstas no Quadro | do Anexo .

Il — Indicar os componentes curriculares do curso de Educacdo Profissional Técnica de Nivel
Médio de seu interesse, observadas a habilitacdo e escolaridade previstas no Quadro Il do
Anexo II.

Art. 5° - Alinscri¢do efetivada pelo candidato Ihe permitira concorrer a designacao para a funcao
de PEB/regente de aulas somente na escola e curso para o qual se inscrever.

Paragrafo Unico. Sera admitida a designacao para o exercicio de funcdo publica de candidato
nao inscrito, excepcionalmente nos casos em que nao se apresente candidato inscrito apés a
edicdo de, pelo menos, dois editais de designacgéo.

CAPITULO Il
DA INSCRICAO E DA CLASSIFICACAO

Art. 6° — Cabera as Superintendéncias Regionais de Ensino (SRE), por meio de sua Direcao e
da Inspecéo Escolar (IE), e a Direcdo da Unidade de Ensino, a divulgacdo do processo de
inscricdo de candidatos & designacgdo para o exercicio da fungdo publica de PEB/regente de
aulas nos cursos de Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio.

Art. 7° - O candidato deverd efetuar sua inscricdo na escola estadual que ofertara o curso de
Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio de seu interesse, observando-se o cronograma e
a relacdo de escolas/cursos/municipios a serem oportunamente publicados no site da

Secretaria de Estado de Educacdo em https://mww.educacao.mg.gov.br/parceiro/educacao-
profissional.

Art. 8° - Para proceder a inscricdo, o candidato devera preencher o “Formulario de Inscricao”
disponivel no site da Secretaria em hitps:/Mmww.educacao.mg.gov.br/parceiro/educacao-
profissional e entrega-lo, pessoalmente ou por procurador, na escola estadual que ofertara o
curso de Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio de seu interesse, conforme cronograma
e relagcdo de escolas/cursos/municipios a serem oportunamente publicados no site da
Secretaria de Estado de Educacéao.

81° - A escola, no ato do recebimento do Formulario de Inscricdo, ndo fara qualquer tipo de
conferéncia acerca do preenchimento dos dados informados pelo candidato.

§2° - O preenchimento do Formulério de Inscricdo devera ser feito, completa e corretamente,
sob total responsabilidade do candidato, mesmo quando efetuado por terceiros.

83°- Sera possibilitado ao candidato corrigir as informacdes durante o periodo de inscricéo.

§4°- A cada correcd@o o candidato preenchera um novo formulario que devera ser anexado ao
anterior e receberd um novo comprovante de inscrigao.
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85% Os candidatos serdo classificados de acordo com o Ultimo formulario protocolizado na
escola estadual que ofertara o curso de Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio de seu
interesse.

Art. 9° - As informacdes prestadas pelo candidato no ato da inscricdo resultardo na sua
classificacao e deverdo ser comprovadas no ato da designacao.

Art. 10 - A omissdo de dados na inscricdo e/ou irregularidades detectadas, no momento da
designacdo ou a qualquer tempo, implicardo na desclassificacdo do candidato e/ou na
dispensa de oficio do designado.

Art. 11 - Nao serdo aceitas, em nenhuma hipétese, inscricdes em desacordo ao determinado
nesta Resolucéo.

Art. 12 - Os candidatos inscritos a designacéo para a fungcdo de PEB/regente de aulas nos
cursos de Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio seréo classificados em listas distintas
para o Grupo | e Grupo ll, por escola/curso onde se inscreverem, observando-se a habilitacéo e
escolaridade previstas no Anexo | e no Anexo Il desta Resolugéo.

81° - A classificacdo dos candidatos inscritos para lecionar nos cursos de Educacédo
Profissional Técnica de Nivel Médio constantes do Anexo lll seré:

| — em listagem Unica, por curso, observando-se a habilitacdo e escolaridade previstas no
Quadro I do Anexo | desta Resolucéo.

II— em listas especificas para cada componente curricular do curso pretendido, observando-se a
habilitacéo e escolaridade previstas no Quadro Il do Anexo | desta Resolugéo.

8§2° - A classificacdo dos candidatos inscritos para lecionar nos cursos de Educacédo
Profissional Técnica de Nivel Médio constantes do Anexo IV seré:

| — em listagem Unica, por curso, observando-se a habilitacdo e escolaridade previstas no
Quadro Ido Anexo Il desta Resolugéo.

II— em listas especificas para cada componente curricular do curso pretendido, observando-se a
habilitacdo e escolaridade previstas no Quadro Il do Anexo Il desta Resolugéo.

83° - Havendo mais de um candidato inscrito em igualdade de condi¢bes, o desempate devera
ser feito, observando-se sucessivamente:

I - maior tempo de servi¢o, nos termos do artigo 15 desta Resolugéo;

Il - idade maior.

Art. 13 - As listagens classificatérias serdo disponibilizadas no endereco eletrdnico
https:/Mmww.educacao.mg.gov.br/parceiro/educacao-profissional, nas Superintendéncias
Regionais de Ensino e nas Escolas Estaduais, conforme cronograma a ser publicado
oportunamente no site da Secretaria de Estado de Educacéo.

Art. 14 - Nao cabera recurso motivado por quaisquer erros ou omissdes de responsabilidade do
candidato ou procurador, no ato da inscri¢cao.
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CAPITULO Il
DO TEMPO DE SERVICO

Art. 15 — Para fins de inscricdo de que trata esta Resolucdo sera considerado o “tempo de
servico” exercido na regéncia de aulas de quaisquer componentes curriculares, bem como na
funcdo de coordenador de curso ou de estagio, dos cursos técnicos ofertados pelas escolas da
Rede Estadual de Ensino, até o dia 30 do més que antecede o0 més previsto para o inicio das
inscri¢cdes, devendo ser comprovado no ato da designacéo, desde que:

a) ndo esteja vinculado a cargo efetivo ativo, exceto o periodo em que a legislacdo permitiu
designacao em regime de opcéo;

b) ndo tenha sido utilizado para fins de aposentadoria;
¢) ndo tenha sido utilizado no Programa de Desligamento Voluntario (PDV); e
d) ndo seja tempo de servigo paralelo.

§1° - O tempo exercido em cargo em comissdo ou funcdo gratificada na Rede Estadual de
Ensino podera ser computado para se inscrever a funcdo de PEB/componente curricular que o
candidato possuia em curso técnico em escola estadual, quando assumiu o referido cargo
comissionado ou funcao gratificada, observado o disposto no caput e incisos deste artigo.

§2° - O tempo de servico em que o candidato tiver atuado em regime de Adjuncdo, com dnus
para o Estado, sera considerado para fins de inscricao, cuja Certiddo de Contagem de Tempo
devera ser emitida pela Superintendéncia Regional de Ensino responsavel pelo pagamento,
observado o disposto no caput e incisos deste artigo.

CAPITULO V
DESIGNACAO PARA O EXERCICIO DE FUNCAO PUBLICA

SECAOI
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 16 — Para ser designado o candidato devera comprovar idade minima de 18 anos, ser
brasileiro nato ou naturalizado na forma do artigo 12, §1° da Constituicdo da Republica.

Art. 17 - A designacao de servidores para o exercicio de funcdo publica de Professor de
Educacgédo Basica (PEB) sera processada presencialmente na escola estadual que ofertara o
curso de Educacédo Profissional Técnica de Nivel Médio para a qual o candidato se inscreveu,
em conformidade com o cronograma e orientagdes complementares a serem oportunamente
publicados no site da Secretaria de Estado de Educagédo em http://www.educacao.mg.gov.br.

Art. 18 - Somente havera designacao de servidor para o exercicio de funcao publica, em cargo
vago ou em substituicdo, quando ndo existir servidor efetivo ou estabilizado ou servidora
designada, gestante em estabilidade proviséria, que possa exercer tal funcdo, observado o
disposto nesta Resolucédo.

Art. 19 - Nenhuma designacao podera ser processada sem a prévia autorizacdo da Secretaria
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de Estado de Educacéo.

Paragrafo Unico. A direcdo da escola devera registrar no Sistema SYSADP do Portal da
Educacao a vaga reservada a servidora gestante, antes do registro das vagas remanescentes
para designacgéo.

Art. 20 - A direcdo da escola devera registrar no Sistema SYSADP do Portal da Educacéo
todas as vagas ainda ndo assumidas por servidores efetivos ou estabilizados, observando os
limites do comporta e a real necessidade da escola:

| — justificar 0 motivo da solicitacao;
Il — especificar o periodo da designacgéo e o horario de trabalho;
lll— em caso de substituicéo, identificar o titular afastado e informar o prazo do afastamento;

IV — observar o prazo minimo permitido para designacao para a fungédo publica de Professor de
Educacéo Béasica (PEB), para atuar na docéncia, por qualquer prazo.

81° - Para as substituicdes decorrentes de afastamentos por motivo de férias-prémio, deverao
ser observadas as normas vigentes.

§2° - O fracionamento de cargo, para fins de designacao, somente sera permitido nas situacdes
em que a escola, funcionando em dois ou mais enderecos, ndo puder unificar as aulas para
composicéo do cargo completo, devido a distancia entre os prédios.

Art. 21 - As vagas aprovadas pela Secretaria de Estado de Educacédo devem ser divulgadas,
por meio de Editais afixados na propria escola, na SRE, no site da Secretaria de Estado de
Educacao em http://mww.educacao.mg.gov.br e em locais publicos previamente definidos, com
a antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas do horario previsto para sele¢cdo dos
candidatos na chamada inicial para designacao.

Paragrafo Unico. As vagas aprovadas no decorrer do ano poderdo ser divulgadas conforme
disposto no caput com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.

Art. 22 - E vedada a designacéo de servidor cuja situacédo de acimulo de cargos e funcées
contraria, comprovadamente, a disposic¢ao do art. 37 da Constituicdo Federal.

Art. 23 - O servidor designado em carater de substituicdo pode ser mantido quando ocorrer
prorrogacdo do afastamento do substituido no decorrer do ano, ainda que por motivo diferente
ou na hipotese de vacancia do cargo, desde que o periodo compreendido entre uma e outra
designacao nao ultrapasse 05 (cinco) dias letivos.

Art. 24 - O servidor dispensado por provimento de cargo podera ser novamente designado sem
necessidade de divulgacdo da vaga, se o titular que deu origem a sua dispensa afastar-se no
prazo maximo de 05 (cinco) dias letivos apds o provimento.

SECAOII
DA DESIGNACAO

Art. 25 - Onde houver necessidade de designacdo, esta serd processada nos termos da
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legislacdo vigente e serd observada a ordem de classificacdo nas listagens dos candidatos
inscritos na escola/curso para lecionar os componentes profissionalizantes e de enriquecimento
do curriculo constantes das matrizes curriculares, Grupo | e no Grupo Il conforme definidos no
Anexo Il ou no Anexo IV desta Resolucao.

81° - Caso ndo compareca candidato inscrito e classificado, a designacdo em carater
excepcional sera realizada a partir do 3° Edital, obedecendo-se a seguinte ordem de prioridade:

a) Candidato inscrito e classificado em outra escola;

b) Candidato néo inscrito.

§2° - Na hipétese de comparecimento de mais de um candidato na condicéo a que se refere as
alineas a e b do 81° os mesmos serdo classificados aplicando-se os critérios estabelecidos
nesta Resolucéo.

Art. 26 — O candidato que recusar vaga, que nao comparecer ao local definido no Edital para
designacao ou que comparecer apos o inicio da chamada tera sua classificacdo mantida para
escolha de vaga ainda ndo preenchida, desde que a Ata de Designacdo ndo tenha sido
encerrada.

Art. 27 - ApOs aceitar a vaga, o formulario “Quadro Informativo Cargo/Funcao Publica — QI
devera ser devidamente preenchido, conferido e assinado pelo servidor e a chefia imediata e,
guando se tratar de servidor de escola, visado pelo Analista Educacional/inspetor Escolar (ANE-
IE).

81°- A data de inicio da designacao deve corresponder ao primeiro dia de exercicio do servidor
e 0 término ndo pode ultrapassar o ano civil.

§2° - Apos assinatura, os formularios devem ser encaminhados, imediatamente, a Diretoria de
Pessoal da SRE.

Art. 28 - A designacdo para a funcao de professor podera ocorrer em todos os componentes
profissionalizantes da matriz curricular do curso de Educacdo Profissional Técnica de Nivel
Médio, observados o Grupo de Inscri¢do, a habilitacéo e escolaridade previstas no Anexo | e no
Anexo Il desta Resolucéo, desde que:

| — seja na mesma escola;

II— tenha a mesma vigéncia.

Art. 29 - Todo candidato a designacdo para funcdo publica deverd submeter-se a exames
admissionais, nos termos da legislacdo vigente e das normas complementares emitidas pela
Superintendéncia Central de Saude do Servidor - SCSS/SEPLAG.

81° - Os exames admissionais atestados pela Superintendéncia Central de Salde do Servidor
— SCSS/SEPLAG, ou por profissional médico competente ndo pertencente ao corpo pericial da
SCSS, possuem validade de 60 (sessenta) dias caso o candidato ndo tenha logrado
designacao e, quando ultrapassado este limite, o candidato devera se submeter a novo exame
admissional.

§2° - O candidato que tenha se afastado em licenca para tratamento de salde por até 15 dias,
no periodo de 365 dias anteriores a data da assinatura do novo contrato, fica autorizado a



apresentar o exame admissional atestado por profissional ndo pertencente a Superintendéncia
Central de Saude do Servidor — SCSS/SEPLAG, o qual substituird o exame realizado pela
referida Superintendéncia.

83° - Caso o candidato tenha se afastado em licenca para tratamento de salde por mais de 15
dias, consecutivos ou ndo, nos 365 dias anteriores a data da assinatura do novo contrato,
devera submeter-se a exame admissional na SCSS/SEPLAG, na Unidade Central ou nas
Unidades Regionais.

84° - Ficara dispensado de apresentacdo de novo exame admissional, para designacdo em
funcdo da mesma natureza/cargo, o candidato que:

| — ndo tenha se afastado em Licenga para Tratamento de Saude (LTS) por periodo superior a
15 dias consecutivos ou ndo, nos 365 dias anteriores a data da assinatura do novo QI de
designacao.

Il — ap6s o primeiro ano de realizacdo do exame admissional, ndo tenha interrupcdo da
designacao, por periodo superior a 60 dias entre o término da Ultima e o inicio da nova
designacao.

§5° - Havendo divida quanto a exatiddo e autenticidade do exame médico apresentado nos
termos dos 881° e 2° a chefia imediata devera encaminhar o candidato & SCSS — Unidades
Central e Regional para a realizacdo de novos exames.

86° - No ato da designacgédo, o candidato a que se referem os 881° e 2° devera apresentar
declaragédo assinada, conforme modelo constante do Anexo | da Resolugdo SEPLAG n° 107, de
2012.

Art. 30 - No ato da designacao, o candidato deve apresentar, pessoalmente, os documentos
relacionados a seguir, em vias originais e/ou cépias, as quais serao autenticadas e arquivadas
no Processo Funcional do servidor, conforme especificado abaixo:

| — comprovante de aprovacdo em concurso vigente na data de inicio das inscricbes para
designacao para cargo correspondente a fungdo a que concorre (original ou cépia);

Il — comprovante de habilitagcdo/escolaridade, qualificacdo e formacado especializada para atuar
na funcdo a que concorre, através de Registro Profissional ou Diploma Registrado ou
Declaracéo de Conclusédo de Curso acompanhada de Histérico Escolar (original e cépia);

Il — certiddo de tempo de servigo nos termos do art. 12 (original e cépia);

IV — documento de identidade (original e copia);

V — comprovante(s) de votacdo da Ultima elei¢do ou Certiddo de quitacéo eleitoral (copia);

VI comprovante de estar em dia com as obrigacfes militares, para candidato do sexo
masculino, dispensada a exigéncia quando se tratar de cidaddo com mais de 45 (quarenta e
cinco) anos (original e cépia);

VIl — comprovante de inscricdo no PIS/PASEP, ou declaracdo de proprio punho de que nao
possui (original ou cépia);



VIIl— comprovante de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF (original e cépia);

X — comprovante de exame pré-admissional atestando a aptiddo para a funcdo pleiteada,
observadas as normas estabelecidas pela Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao e
pela legislacao vigente (original e cépia);

X — declaractes, devidamente datadas e assinadas, fornecidas no ato da designacdo pela
autoridade responsavel, conforme modelo constante do Anexo X desta Resolugédo (original):

a) de ndo estar cumprindo sangcdo por inidoneidade, aplicada por qualquer érgdo publico
federal, estadual ou municipal;

b) de nédo ter sido demitido a bem do servi¢o publico;

¢) de que ndo esta em afastamento preliminar a aposentadoria ou aposentado em decorréncia
de invalidez total ou parcial,

d) de que o tempo declarado no processo de inscricdo ndo foi utilizado para aposentadoria
voluntaria ou compulsoria;

e) de que ndo incorre em nenhuma das hipéteses de impedimento para designacao previstas
no Decreto n° 45.604, de 18 de maio de 2011.

81° - Nenhum candidato podera ser designado antes da apresentacdo de toda documentacao
relacionada neste artigo.

§2° - Os documentos relacionados nos incisos Il e lll deste artigo deverdo estar em consonancia
com o estabelecido nesta Resolugéo.

Art. 31 - A autoridade responsavel pela designacao devera fornecer, no ato da designagéo, o
formulario para preenchimento obrigatério de declaracdo de acimulo ou ndo de cargos, fungdes
e proventos.

81° - Na hipétese de acumulo de cargos, fungdes e proventos, a escola devera encaminhar a
SRE o processo, devidamente instruido, no prazo maximo de cinco dias Uteis a contar do inicio
do exercicio do candidato designado.

§2°- A SRE devera observar o mesmo prazo para encaminhamento dos processos a Comissao
de Acumulo de Cargos e Fungcbes da Secretaria de Estado de Planejamento e
Gestao/SEPLAG.

SECAOI
DOS RECURSOS

Art. 32 — O recurso contra o resultado da classificacdo no processo de inscricdo e/ou da

designacdo presencial, referente a aplicacdo do disposto nesta Resolugdo, contendo
fundamentacao clara e sucinta, podera ocorrer em até 2 (duas) instancias:

| - primeira instancia, na escola onde o candidato realizou sua inscricdo, no prazo de 3 (trés)
dias Uteis, contados a partir da disponibilizacdo das listagens classificatérias no endereco
eletrdnic o https:/Mmww.educacao.mg.gov.br/parceiro/educacao-profissional, conforme
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cronograma a ser publicado oportunamente no site da Secretaria de Estado de Educacéo.

Il - segunda instancia a autoridade imediatamente superior, no prazo de 3 (trés) dias Uteis,
contados a partir da ciéncia, pelo interessado, do teor da deciséo.

81° — O pedido sera dirigido a autoridade que proferiu a decisédo e devera ser protocolado na
unidade respectiva.

§2° — O recurso ndo tera efeito suspensivo e em hipotese alguma serd conhecido quando
interposto fora do prazo ou quando interposto por quem nao seja legitimado.

83°— A autoridade administrativa que receber o pedido tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para
decidir sobre sua procedéncia ou improcedéncia, e dar ciéncia ao interessado, formalmente.

84°— A decisao definitiva sera comunicada, formalmente, ao requerente em até 15 (quinze) dias
Uteis, contados a partir do recebimento do recurso.

SECAO V
DA DISPENSA DE SERVIDOR DESIGNADO

Art. 33 - A dispensa de servidor designado para funcéo publica deve ser feita pela autoridade
responsavel pela designacao, podendo ocorrer a pedido ou de oficio.

Art. 34 - Os dados para a dispensa devem ser registrados no Sistema SYSADP, assinado pelo
servidor, pela chefia imediata e, em se tratando de servidor em exercicio em escola estadual,
visado pelo ANE/IE.

§1° - O Quadro Informativo Cargo/Funcao Publica — QI, deve ser encaminhado a Diretoria de
Pessoal da SRE, no prazo maximo de trés dias.

§2° - A dispensa de oficio pode ser formalizada, ainda que sem a assinatura do servidor, no
correspondente Quadro Informativo.

Art. 35 - O servidor dispensado a pedido s6 poderd ser novamente designado depois de
decorrido o0 prazo de 60 (sessenta) dias da dispensa no mesmo municipio, em qualquer fungdo.

Art. 36 - A dispensa de oficio do servidor ocorrera nas seguintes situacoes:

| — reducdo do nimero de aulas ou de turmas;

I provimento do cargo, movimentacao ou remanejamento de servidor efetivo;

Il — retorno do titular;

IV - designhacdo em desacordo com a legislacéo vigente, por responsabilidade do Sistema;
V — alteragdo da carga horaria basica de professor efetivo;

V|- alteracéo da carga horaria do professor designado;



VIl - requisicdo das aulas por professor efetivo habilitado no componente curricular especifico,
quando assumidas por designado ndo habilitado.

VIl - designacao em desacordo com a legislacao vigente, por responsabilidade do servidor;
IX — ndo comparecimento no dia determinado para assumir exercicio;

X — ocorréncia de faltas no més, em nimero superior a 10% (dez por cento) de sua carga
horaria mensal de trabalho, excetuadas as faltas motivadas por licenca denegada;

Xl - desempenho que ndo recomende a permanéncia, apds avaliacdo fundamentada feita pela
escola, referendada pelo Colegiado ou pelo Diretor da SRE;

Xl — apresentacdo de documentacdo com vicio de origem ou adulterada, para lograr
designacao ou auferir vantagem no exercicio da funcao;

XlIem decorréncia de ter cometido falta grave comprovada, compreendida como:

a) Imposicdo de castigo fisico ou humilhante e/ou agresséo fisica a aluno, a membro da
comunidade escolar ou a profissional da escola;

b) Préatica de pedofilia, abuso ou assédio sexual.

81° - A dispensa prevista nos incisos | e Il deste artigo recai sempre em servidor designado
para cargo vago.

8§2° - Nao havendo servidor designado em cargo vago, a dispensa recaira em servidor
designado em substitui¢ao.

§3°- Na hipotese de haver mais de um servidor designado na situag¢éo prevista no §1° ou no §2°
deste artigo, a dispensa recai no servidor pior classificado, na mesma fungéo, observada a
ordem de prioridade para designacao.

§4° - A dispensa prevista nos incisos | a VIl deste artigo ndo impede nova designacdo do
servidor.

85° - O servidor dispensado de oficio na hipétese prevista nos incisos VI, IX, X e Xl deste artigo
s6 podera ser novamente designado decorrido o prazo de 90 (noventa) dias.

86° - O servidor dispensado nas hipoteses previstas nos incisos Xll e Xl deste artigo s6 podera
ser novamente designado decorrido o prazo de 5 (cinco) anos da dispensa.

Art. 37 - A autoridade responsavel pela dispensa fundamentada nos incisos Xll e Xl do art. 36
encaminhara para o gabinete da Secretaria de Estado de Educacao relatério e documentagdo
pertinente a dispensa do servidor, para providéncias junto ao Ministério Publico.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS



Art. 38 — Compete ao Diretor da Superintendéncia Regional de Ensino — SRE, ao ANE-IE e ao
Diretor de Escola Estadual, em responsabilidade solidaria, cumprir e fazer cumprir as
disposi¢Oes desta Resolugéo e Instrugbes Complementares.

Art. 39 - E competéncia do ANE-IE conferir a autenticidade e a exatiddo da documentacéo da
escola, referendando-a antes de seu encaminhamento a SRE.

Art. 40 - As situacBes excepcionais deverdo ser analisadas pelo Diretor da Superintendéncia
Regional de Ensino e encaminhadas a consideracao da Secretaria de Estado de Educacéo.

Art. 41 - Sera responsabilizada administrativamente a autoridade que descumprir as normas
previstas nesta Resolucdo.

Art. 42 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogas as
disposi¢cbes das Resolugbes SEE n° 3.644, publicada no Diario Oficial de Minas Gerais,
retificada em 23 de janeiro de 2018 e 30 de janeiro de 2018, da Resolucdo SEE n° 3.958,
publicada no Diario Oficial de Minas Gerais em 06 de outubro de 2018.

Julia Sant'Anna

Secretaria de Estado de Educagéo

ANEXO |

(da Resolucdo SEE n° 4.117/2019)

QUADRO|

HABILITACAO e ESCOLARIDADE exigidas para atuar como PEB/Regente de Aulas dos
componentes profissionalizantes do GRUPO |, constantes da matriz curricular dos cursos
Técnicos em Nivel Médio do Anexao |l

CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO

Habilitacdo e Escolaridade

Comprovante

Simbolo de
vencimento
da
designacao

10

- Licenciatura Plena com formagéo correspondente a do
curso técnico em que pretende lecionar OU

- Curso superior (Bacharelado ou Tecnoldgico) com
formacéo correspondente a do curso técnico em que
pretende lecionar acrescido de Formacgao Pedagdgica

para graduados nao licenciados (realizada,
estritamente, nos termos da Resolu¢cdo CNE/CEB n°
2/1997 ou do art. 14 da Resolugcdo CNE/CP n° 2/2015),
com habilitacdo especifica no curso em que
pretende lecionar OU

- Curso superior (Bacharelado ou Tecnoldgico) com
formacéo correspondente a do curso técnico em que

- Diploma registrado ou
declaracao de concluséo
acompanhada de histoérico
escolar.

- Diploma registrado ou
declaragéo de concluséo
acompanhada de historico
escolar e Certificado de
concluséo do Curso de
Formacao Pedagdgica
para graduados ndo
licenciados

PEBD1A




pretende lecionar E Licenciatura em outra area do
conhecimento.

- Licenciatura Plena com formacéo correlata a do curso
técnico em que pretende lecionar OU

- Curso superior (Bacharelado ou Tecnoldgico) com
formacao correlata & do curso técnico em que pretende
lecionar acrescido de Formagéo Pedagdgica para
graduados néo licenciados (realizada, estritamente, nos

- Diploma registrado ou
declaragéo de concluséo
acompanhada de historico
escolar

- Diploma registrado ou

o ~ ~
2 termos da Resolucdo CNE/CEB n° 2/1997 ou do art. 14 declaraao de con_clu,sgo PEBD1A
d ~ o S acompanhada de histérico
a Resolu¢cdo CNE/CP n° 2/2015), com habilitacao | Certificado d
especifica no curso em que pretende lecionar OU escorar e Lertificado de
conclus&o do Curso de
- Curso superior (Bacharelado ou Tecnoldgico) com Formacao Pedagog~|ca
~ N e para graduados nao
formacao correlata & do curso técnico em que pretende licenciados
lecionar E Licenciatura em outra area do conhecimento.
- Curso superior (Bacharelado ou Tecnoldgico) com .
3° | formagéo cgrresp(ondente adocurso técnigo e?“n que - Adtorizagao para PEBS1A
pretende lecionar lecionar — 12 prioridade
- Curso superior (Bacharelado ou Tecnoldgico) com o
4° | formacéo co?relata(é do curso técnico em qSe p?etende . Autorlzagaq para PEBS1A
lecionar lecionar — 22 prioridade
- Curso superior (licenciatura, Bacharelado ou
Tecnoldgico) em outra area do conhecimento em cujo - Autorizacgéo para
5° histérico escolar comprove formacéo para os lecionar — 32 prioridade PEBS1A
componentes profissionalizantes do curso técnico em
gue pretende lecionar
- Matricula e frequéncia em um dos 3 (trés) ultimos
6° periodos de curso de licenciatura com formagao - Autorizagéo para PEBSIA
correspondente a do curso técnico em que pretende lecionar — 42 prioridade
lecionar
. - Mat'rlcula e frequenua_em um dos 3 (trés) uItlrrlos - Autorizag&o para
7 periodos de curso de licenciatura com formagao : o PEBS1A
R L X lecionar — 52 prioridade
correlata a do curso técnico em gue pretende lecionar
- Matricula e frequéncia em um dos 3 (trés) dltimos
g periodos de curso superior (Bacharelado ou - Autorizagéo para PEBSIA
s ~ N . R
Tecnoldgico) com formacgao correspondente a do curso | lecionar — 62 prioridade
técnico em que pretende lecionar
- Matricula e frequéncia em um dos 3 (trés) ultimos
o periodos de curso superior (Bacharelado ou - Autorizacao para
9 P ~ X . " PEBS1A
Tecnoldgico) com formacao correlata a do curso lecionar — 72 prioridade
técnico em que pretende lecionar
10° - Curso Técnico em nivel médio com formacéo - Autorizagéo para PEBSIA

especffica a do curso em que pretende lecionar

lecionar — 82 prioridade

QUADRO I

HABILITACAO e ESCOLARIDADE exigidas para atuar como PEB/Regente de Aulas dos
componentes curriculares do GRUPO II, constantes da matriz curricular dos cursos Técnicos em
Nivel Médio do Anexo lIl.

CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO
Simbolo de
Habilitacao e Escolaridade Comprovante venc:jr:ento
designacao
- Diploma registrado ou
- Licenciatura plena com habilitagdo especifica na Declarac&o de concluséo
disciplina da designac&o OU acompanhada de histérico
escolar
- Curso superior (Bacharelado ou Tecnoldgico)
10 acrescido de Formacéao Pedagdgica para - Diploma registrado ou PEBDIA

graduados nao licenciados (realizada,

declaracao de conclusédo




estritamente, nos termos da Resolu¢cdo CNE/CEB
n° 2/1997 ou do art. 14 da Resolugdo CNE/CP n°
2/2015), com habilitacéo especifica na disciplina da
designacéo

acompanhada de histérico
escolar e Certificado de
concluséo do Curso de

Formacao Pedagdgica para

graduados néo licenciados

- Licenciatura plena em outra area do

- Diploma registrado ou
Declaracéo de concluséo

2° | conhecimento, em cujo histérico escolar comprove acompanhada de historico PEBD1A
formacao na disciplina da designacao P
escolar
2| - Licenciatura curta com habilitagcdo especifica na | - Autorizacao para lecionar — 12 PEBSIA
disciplina da designacéo prioridade
. - Curso superior (Bachafelado ou Te_crjologlco) - Autorizac&o para lecionar — 22
4 com formacao especifica na disciplina da L PEBS1A
g - prioridade
designacao
- Curso superior (Bacharelado ou Tecnoldgico)
5o | COM formac&o correspondente a do curso técnico, | - Autorizagéo para lecionar — 32 PEBSIA
em cujo historico escolar comprove formacao na prioridade
disciplina da designacéo
- Curso superior (Bacharelado ou Tecnoldgico)
g | com formacao correlata a do curso técnico, em | - Autorizacao para lecionar — 42 PEBSIA
cujo histérico escolar comprove formagao na prioridade
disciplina da designacéo
- Curso superior (Bacharelado ou Tecnoldgico) em
70 outra area do conhecimento, em cujo histérico | - Autorizag&o para lecionar — 52 PEBSIA
escolar comprove formagéao para lecionar a prioridade
disciplina da designacéo
- Matricula e frequéncia em um dos 3 (trés) dltimos | o . _ca
8° periodos de curso de licenciatura plena com Autorlzagaq para lecionar — 6 PEBS1A
o -~ S . N prioridade
habilitacdo especffica na disciplina da designacao
- Matricula e frequéncia em um dos 3 (trés) ultimos
] perlqd(_)s de curso superior (Bacharelado ou - Autorizago para lecionar — 78
9° | Tecnoldgico) com formacao correspondente a do L PEBS1A
P . e prioridade
curso técnico, para lecionar a disciplina da
designacao
- Matricula e frequéncia em um dos 3 (trés) ultimos
10° periodos de curso superior (Bacharelado ou - Autorizacdo para lecionar — 82 PEBSIA
Tecnoldgico) com formacéo correlata & do curso prioridade
técnico, para lecionar a disciplina da designacéo
110 - Curso Técnico em nivel médio com formacgdo | - Autorizagdo para lecionar — 92 PEBSI1A

especffica a do curso em que pretende lecionar

prioridade

ANEXOII

(da Resolucdo SEE n° 4.117/2019)

QUADRO |

HABILITACAO e ESCOLARIDADE exigidas para atuar como PEB/Regente de Aulas dos
componentes profissionalizantes do GRUPO |, constantes da matriz curricular dos cursos
Técnicos em Nivel Médio do Anexo IV.

CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO

Habilitacdo e Escolaridade

Comprovante

Simbolo de
vencimento
da
designacao

- Diploma registrado ou declarac&o
de conclusdo curso, acompanhados

de historico escolar




10

- Licenciatura Plena em uma das linguagens
artisticas para lecionar o componente
especffico da habilitagédo e/ou os
componentes teéricos da designagao, que
constem no histérico do curso superior OU

- Bacharelado ou Tecnolégico, acrescido de
formacao pedagdégica, com habilitacdo em
uma das linguagens artisticas, para lecionar o
componente especifico da habilitagéo e/ou os
componentes tedricos da designagéo, que
constem no histérico do curso superior

- Diploma registrado ou declara¢&o
de conclusé&o curso, acompanhados
de historico escolar, acrescidos de
declaragéo da instituicdo de ensino
superior, ha qual conste a descricdo
do instrumento principal da
habilitagéo

- Certificado de curso de formacéo
pedagdgica de docentes, expedido
nos termos da Resolugdo CNE/CEB
n°® 02/1997 ou do art. 14 da
Resolu¢cdo CNE/CP n° 02/2015

PEBD1A

20

- Licenciatura Plena com habilitagcdo em
instrumento, para lecionar instrumento da
mesma familia da habilitacdo OU

- Bacharelado/Tecnolégico, acrescido de

formacao pedagdégica, com habilitacdo em

instrumento, para lecionar instrumento da
mesma familia da habilitagcéo

- Diploma registrado ou declarac&o
de concluséo de curso,
acompanhados de histdrico escolar.

- Certificado de curso de formacéo
pedagogica de docentes, expedido
nos termos da Resolugdo CNE/CEB
n° 02/1997 ou do art. 14 da
Resolucdo CNE/CP n° 02/2015

PEBD1A

30

- Licenciatura Plena em uma das linguagens
artisticas, acrescida de Bacharelado ou
Tecnolégico, com habilitagéo especifica no
componente da designacéo

- Diploma registrado ou declaragéo
de conclusé&o de curso,
acompanhados de historico escolar

PEBD1A

42

- Registro profissional expedido pelo Instituto
Villa Lobos/UNIRIO, com habilitagdo
especffica no componente da designacédo OU

- Licenciatura plena em uma das linguagens
artisticas, acrescida de curso técnico com
habilitagéo especifica no componente da
designacao

- Registro Villa Lobos/ UNIRIO

- Diploma registrado ou declara¢éo
de concluséo de curso,
acompanhados de histérico escolar

PEBD1A

50

- Licenciatura Plena em uma das linguagens
artisticas, para lecionar instrumento
complementar que conste no historico OU

- Bacharelado/Tecnolégico acrescido de
formacéo pedagdgica, com habilitagdo em
uma das linguagens artisticas, para lecionar
instrumento complementar que conste no
historico

- Diploma registrado ou declaracéo
de concluséao de curso,
acompanhados de histérico escolar

- Certificado de curso de formagao
pedagogica de docentes, expedido
nos termos da Resolugdo CNE/CEB
n° 02/1997 ou do art. 14 da
Resolucao CNE/CP n° 02/2015

PEBD1A

60

- Licenciatura Curta em uma das linguagens
artisticas, acrescida de bacharelado ou
Tecnoldgico com habilitagéo especifica no
componente da designacéo

- Diploma registrado ou declaracéo
de concluséo de curso,
acompanhados de historico escolar.

PEBS1A

70

- Licenciatura Curta em uma das linguagens
artisticas, acrescida de curso técnico com
habilitacéo especfifica na disciplina da
designacao

- Diploma registrado ou declaracéo
de conclus&o de curso,
acompanhados de historico escolar.

PEBS1A

80

- Licenciatura Plena ou Bacharelado ou
Tecnoldgico em uma das linguagens
artisticas, acrescido de curso de pés-

graduacdo (lato sensu ou stricto sensu), com
habilitacdo no componente especifico e/ou
componentes tedricos da designacao

Autorizagéo para lecionar — 12
prioridade

PEBS1A

90

- Bacharelado ou Tecnoldgico com habilitagcéo
em uma das linguagens artisticas, para
lecionar o componente especifico da
habilitag@o e/ou os componentes tedricos da
designacao, que constem no histérico do
Curso superior

Autorizagéo para lecionar — 22
prioridade

PEBS1A

- Matricula e frequéncia em um dos 3 (trés)
ultimos periodos de curso de licenciatura em
uma das linguagens artisticas, para lecionar o




10°

componente especifico da habilitagéo e/ou os
componentes tedricos da designagéo, que
constem no histérico OU

- Matricula e frequéncia em um dos 3 (trés)
ultimos periodos de curso de bacharelado ou
Tecnoldgico, em uma das linguagens
artisticas, para lecionar o componente
especffico da habilitagéo e/ou os
componentes tedricos da designagéo, que
constem no historico

Autorizagéo para lecionar — 32

prioridade

PEBSI1A

11°

- Matricula e frequéncia a partir do 3° periodo,
exceto nos trés ultimos, em curso de
licenciatura em uma das linguagens artisticas,
para lecionar o componente especifico da
habilitacdo e/ou os componentes tedricos da
designacao, que constem no histérico OU

- Matricula e frequéncia a partir do 3° periodo,
exceto nos trés ultimos, em curso de
bacharelado ou Tecnoldgico, em uma das
linguagens artisticas, para lecionar o
componente especifico da habilitagéo e/ou os
componentes tedricos da designacéo que
constem no historico

Autorizagéo para lecionar — 42

prioridade

PEBS1A

12°

- Magistério em Educacao Artistica, de 12 a 42
série ou 12 a 62 série, acrescido de curso
técnico com habilitagéo especifica no
componente da designacéo

Autorizagéo para lecionar — 52

prioridade

PEBS1A

13°

Curso técnico com habilitagéo especifica no
componente da designacéo

Autorizagéo para lecionar — 62

prioridade

PEBS1A

14°

- Curso de capacita¢gdo ou aperfeigoamento
ou extenséo ou experiéncia atestada por
autoridade de ensino da localidade, no
componente especfifico da designacao,
acrescido do comprovante de escolaridade

Autorizagéo para lecionar — 72

prioridade

PEBS1A

QUADROII

HABILITACAO e ESCOLARIDADE exigidas para atuar como PEB/Regente de Aulas dos
componentes curriculares do GRUPO I, constantes da matriz curricular dos cursos Téchicos em
Nivel Médio do Anexo IV.

CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO

Simbolo de
Habilitacdo e Escolaridade Comprovante vencclirzento
designacao
- Diploma registrado ou
- Licenciatura plena com habilitagcao especifica na Declaracéo de concluséo
disciplina da designacédo OU acompanhada de histérico
escolar
- Curso superior (Bacharelado ou Tecnol6gico)
10 acrescido de Formacéo Pedagdgica para - Diploma registrado ou PEBDI1A
graduados nao licenciados (realizada, declaracao de concluséo
estritamente, nos termos da Resolu¢cdo CNE/CEB acompanhada de histérico
n° 2/1997 ou do art. 14 da Resolugdo CNE/CP n° escolar e Certificado de
2/2015), com habilitacéo especifica na disciplina da concluséo do Curso de
designacéo Formacao Pedagdgica para
graduados néo licenciados
- Licenciatura plena em outra area do 63@%”‘;;3%'?;?}%%2;0
2° | conhecimento, em cujo histérico escolar comprove & PEBD1A

formacao na disciplina da designacao

acompanhada de histérico
escolar

- Licenciatura curta com habilitacdo especifica na

- Autorizacao para lecionar — 12

NCDC1A




rcpoLln

disciplina da designacéo prioridade
. - Curso superior (Bacha[galado ou Tgcr_mlogmo) - Autorizago para lecionar — 22
4 com formacéo especifica na disciplina da L PEBS1A
g - prioridade
designacao
- Curso superior (Bacharelado ou Tecnoldgico)
5o | COM formacéo correspondente a do curso técnico, | - Autorizagao para lecionar — 32 PEBSIA
em cujo historico escolar comprove formagao na prioridade
disciplina da designacéo
- Curso superior (Bacharelado ou Tecnoldgico)
go | com formac&o correlata a do curso técnico, em | - Autorizag&o para lecionar — 42 PEBSI1A
cujo histérico escolar comprove formagao na prioridade
disciplina da desighacéo
- Curso superior (Bacharelado ou Tecnoldgico) em
70 outra area do conhecimento, em cujo histérico | - Autorizagéo para lecionar — 52 PEBSIA
escolar comprove formacao para lecionar a prioridade
disciplina da designacao
- Matricula e frequéncia em um dos 3 (trés) ultimos | _ . . _ca
8° periodos de curso de licenciatura plena com Autorlzagaq para lecionar — 6 PEBS1A
AN - A . ~ prioridade
habilitacdo especifica na disciplina da designacao
- Matricula e frequéncia em um dos 3 (trés) ultimos
; perlqdc_Js de curso superior (Bacharelado ou - Autorizac&o para lecionar — 73
9° | Tecnoldgico) com formacdo correspondente a do L PEBS1A
P . e prioridade
curso técnico, para lecionar a disciplina da
designacao
- Matricula e frequéncia em um dos 3 (trés) ultimos
10° periodos de curso superior (Bacharelado ou - Autorizagéo para lecionar — 82 PEBSIA
Tecnologico) com formacéo correlata a do curso prioridade
técnico, para lecionar a disciplina da designacéo
10| - Curso Técnico em nivel médio com formacdo | - Autorizagédo para lecionar — 92 PEBSIA
especifica a do curso em que pretende lecionar prioridade

ANEXO Il

(da Resolucdo SEE n° 4.117/2019)

CURSOS E POSSIBILIDADES DE COMPONENTES CURRICULARES (HABILITAGAO E
ESCOLARIDADES EXIGIDAS NO QUADRO | E QUADRO IIDO ANEXO I)

TECNICO EM ADMINISTRACAO

GRUPO | (COMPONENTES
CURRICULARES)

GRUPO Il (COMPONENTES
CURRICULARES)

Gestdo Empresarial |

Informatica Aplicada

Gestao Ambiental

Portugués Instrumental

Médulo | Métodos QuanfutgtwosNApllcados a Sistemas Econdmicos
Administracao
Empreendedorismo Processos de Operacdes Contabeis |
Administracdo de Materiais Aplicativos Informatizados da Administracdo
Médulo Gestédo de Competéncias Nocdes de Direito
I Gestao de Marketing Processos de Opera¢des Contébeis |l
Gestao Empresarial Il
Administracdo da Producéo Etica Profissional
Mddulo | Criacdo e Desenvolvimento de Empresas Metodologia de Iniciacdo Cientifica

I} Gestao de Pessoas

Sistemas de Informacfes Gerenciais

Processos Financeiros e Orcamentarios

TECNICO EM ADMINISTRAGCAO
(INTEGRADO)

GRUPO | (COMPONENTES [

GRUPO Il (COMPONENTES




CURRICULARES) CURRICULARES)

Gestao Empresarial Informatica Aplicada

10

Gestdo Ambiental Sistemas Econbmicos

Ano

Métodos Quantitativos Aplicados a
Administracdo

Empreendedorismo

Administracdo de Materiais Aplicativos Informatizados da Administracdo

20

Gestdo de Competéncias Nocdes de Direito

Ano

Etica Profissional Processos de Operacdes Contabeis

Gestdo de Pessoas

Gestdo de Marketing Metodologia de Iniciacdo Cientifica

30

Administragdo da Producéo Sistemas de Informacfes Gerenciais

Ano

Criacdo e Desenvolvimento de Empresas

Processos Financeiros e Orcamentarios

TECNICO EM AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

GRUPO | (COMPONENTES CURRICULARES) GRU';%géng“f_:ggg)NTEs

Fundamentos para o trabalho do Agente Comunitario

da Satde Etica Profissional

Politicas de Salde Portugués Instrumental

Mddulo

Nocdes de Microbiologia e Parasitologia

Fundamentos Epidemioldgicos para o Trabalho no
Territorio

Educacdo em Saude

Promocéao da Saude e Saude da Familia

Nog¢des de Anatomia e Fisiologia |

Processo de Trabalho em Saude

Doencas endémicas

Mddulo

Doencgas e Agravos de Importancia em Saulde
Coletiva

Planejamento, Programacéo e Avaliacdo em Saude |

Vigilancia em Salde: Ambiental, Sanitaria e Saude
do Trabalhador

Projeto |

Salde e Seguranca do trabalho

Planejamento, Programac&o e Avaliagdo em Saude I

NocoOes de Anatomia e Fisiologia Il

Primeiros socorros e atendimento de urgéncia

Maodulo

Vigilancia a Satde do Homem e da Mulher

Vigilancia & Saude da Crianca e do Adolescente

Vigilancia a Saude do Idoso

Saulde Mental

Projeto Il

TECNICO EM AGRICULTURA

GRUPO | (COMPONENTES GRUPO Il (COMPONENTES
CURRICULARES) CURRICULARES)

Médulo |

Agricultura Geral Informatica Aplicada

Agricultura Organica

Propagacéo de plantas

Olericultura

Médulo
Il

Culturas anuais Portugués Instrumental

Irrigacé&o e Drenagem Desenho Técnico e Topografia

Maodulo
n

Culturas perenes Extensdo Rural e Cooperativismo

Mecanizacdo e Implementos Agricolas Gestdo de Negocios Rurais Sustentaveis

Planejamento e Elaboracdo de Projetos

Processamento de Frutos e Hortalicas




TECNICO EM AGROECOLOGIA

GRUPO | (COMPONENTES GRUPO Il (COMPONENTES
CURRICULARES) CURRICULARES)
Topografia, Cartografia e Irrigacdo Matematica Aplicada
Sistemas Agroecoldgicos de Producdo Animal | Informatica Aplicada
Médulo Ecossistemas e Agroecossistemas Biologia Vegetal
| Introduc&o a Agroecologia e Sistemas Agrarios Sementes e Propagacéao de Plantas
Sistemas Agroecolégicos de Producéo Vegetal |
Tempo Trabalho
Introducéo a Agroecologia e Sistemas Agrarios
Sistemas Agroecoldgicos de Producdo Animal Il Portugués Instrumental
Elaboracao e Andlise de Projetos Agroecoldgicos
Fundamentos da Ciéncia do Solo
Mddulo | Sistemas Agroecoldgicos de Producao Vegetal |l
Il Cooperacédo Agricola
Tecnologia e Processamento de Alimentos
Cultivos Agroecoldgicos
Tempo Trabalho
Sistemas Agroecolégicos de Producdo Animal lil Metodologia de Iniciacdo Cientifica
Sistemas Agroecolégicos de Producgéo Vegetal lll
Gestao de Unidades Produtivas Agroecoldgicas
Médulo Mecanizacdo Agricola
I Sistemas Agroflorestais
Manejo e Conservagao Agroecolégica do Solo e
da Agua
Tempo Trabalho
TECNICO EM AGRONEGOCIO
GRUPO Il (COMPONENTES
GRUPO | (COMPONENTES CURRICULARES) CURIgICULARES)
Introdugédo ao Agronegocio Portugués Instrumental
Administrac&o Rural Saude e Seguranca do Trabalho
Maédulo Ecologia Agricola Informatica Aplicada
| Agricultura Familiar e Desgnvolvimento Regional Matematica Aplicada
Sustentavel
Gestdo da Qualidade no Agronegécio
Extensado Rural Etica Profissional
, Planejamento e Gestdo de Projetos Agropecuérios Nocdes de Contabilidade
Moédulo - — -
I Agricultura | Noc¢Bes de Economia
Zootecnia | Nocdes de Direito
Automacao da Producéo Agricola
Comercializacdo de Produtos Agricolas Logistica
Médulo Gestéq Ambieptal . . Empreendgdorismo
Il Agroindustria Principios de Marketing no Agronegdcio
Agricultura Il Qualidade e Seguranca Alimentar
Zootecnia |
TECNICO EM AGROPECUARIA
GRUPO | (COMPONENTES GRUPO Il (COMPONENTES
CURRICULARES) CURRICULARES)
Zootecnia | Cooperativismo, Associativismo e Extensao
Rural
M6dUlo | _ A:grlcultura I Desenho Técnico
Irrigacao e Drenagem |
Gestdo Ambiental
Solos |
Zootecnia Il Administracdo Rural |




Agricultura Il

Construcoes e Instalacbes Rurais |

Médulo Agroindustria | Topografia |
I Solos I
Irrigacéo e Drenagem |l
Mecanizacdo Agricola |
Agricultura Il Construcdes e Instalaces Rurais |l
Médulo Zootecnia lll Saude e Seguranca do Trabalho
" Agroindustria Il Administracdo Rural Il
Mecanizacdo Agricola Il Empreendedorismo
Topografia ll
TECNICO EM COMERCIO EXTERIOR
GRUPO | (COMPONENTES GRUPO Il (COMPONENTES
CURRICULARES) CURRICULARES)
Fundamentos do Comércio Internacional Portugués Instrumental
Empreendedorismo
Inglés Instrumental
. Gestéo de Negdcios
Mocliulo Informética Aplicada
Marketing Internacional
Matematica Aplicada
Etica Profissional
Direito |
Gestao de Operacdes e _Custos em Comércio Fundamentos de Economia
Exterior
Madulo Negdcios Internacionais Nocdes de Contabilidade
Il Inteligéncia de Mercado Direito Il
Sistematica de Importacéo e Exportacao Saude e Seguranca do Trabalho
Logistica Internacional
TECNICO EM COOPERATIVISMO
GRUPO | (COMPONENTES GRUPO Il (COMPONENTES
CURRICULARES) CURRICULARES)
Introdugéo ao Cooperativismo Matematica Aplicada
Educacédo Cooperativista Introducédo a Administracéo
M()(?ulo Constltwgaggolggrs;ir\]/\;cgwmento de Nog(?es de Contabilidade
Governanca Cooperativa Etica Profissional
Legislacao Cooperativista |
Salde e Seguranca do Trabalho
Gestdo de Marketing em Cooperativas Gestdo de Pessoas
Gestédo Estratégica de Cooperativas Sistemas de Informacfes Gerenciais
Mdédulo Gestdo Financeira em Cooperativas Matematica Aplicada
I Gestdo Amblenth _Apllcada ao Legislacdo Cooperativista Il
Cooperativismo
Elaboracao e Gestao de Projetos
TECNICO EM COOPERATIVISMO
(INTEGRADO)
GRUPO | (COMPONENTES GRUPO Il (COMPONENTES
CURRICULARES) CURRICULARES)
Introdu¢éo ao Cooperativismo Introdugéo & Administrac&o
1° Educacédo Cooperativista Nocbes de Contabilidade
Ano Constituicdo e Desenvolvimento de
Cooperativas
2 Governanca Cooperativa Legislac&o Cooperativista
Ano Gestdo Ambiental Aplicada ao Cooperativismo Gestdo de Pessoas
Elaboracao e Gestéo de Projetos
Gestao de Marketing em Cooperativas Sistemas de Informacdes Gerenciais




30 Gestao Estratégica de Cooperativas
ANo Gestdo Financeira em Cooperativas
TECNICO EM ELETROELETRONICA
GRUPO | (COMPONENTES GRUPO Il (COMPONENTES
CURRICULARES) CURRICULARES)
Eletricidade Basica Introducé&o a Informatica
Eletronica Digital | Desenho Técnico
Médulo Eletrdnica | Inglés Técnico
I Eletromagnetismo
Geracédo, Transmisséo e Distribuic&o de
Energia Elétrica
Instalagdes Elétricas | Desenho Técnico Assistido por Computador
3 (Autocad)
Moﬁulo Eletrbnica Digital Il Portugués Instrumental
Eletronica Il Empreendedorismo
Projetos | Légica de Programacao
Comandos Elétricos e Acionamentos Projetos elétricos assistidos por computador
Maédulo Eletrénica de Poténcia Automacéo Industrial
] InstalacGes Elétricas |l Montagem e Manutencdo de Computadores
Projetos |I
TECNICO EM ELETROMECANICA
GRUPO | (COMPONENTES GRUPO Il (COMPONENTES
CURRICULARES) CURRICULARES)
Mecanica Aplicada Matematica Aplicada
Eletricidade Basica Tecnologia dos Materiais
Modulo | Circuitgs Elét_ricos
Eletronica Aplicada
Eletronica Digital
Circuitos Hidraulicos e Pneumaticos
Maquinas Elétricas e Acionamentos Desenho Técnico
Mbdulo Elementos de Maqguinas Metrologia
I Instalac6es Elétricas Industriais Programacéo de Equipamentos Industriais
Saulde e Seguranca do Trabalho
Elementos de Automacéao
Eletrdnica de Poténcia
. Processos de Fabricacéo
Médulo — —
il Maquinas Térmicas e de Fluxo
Robotica Aplicada
Manutenc&o Industrial
Projetos
TECNICO EM ELETRONICA
GRUPO | (COMPONENTES GRUPO Il (COMPONENTES
CURRICULARES) CURRICULARES)
Eletrénica Analdgica | Eletricidade |
Médulo | Eletronica Digital | Portugués Instrumental
Introduc&o aos Sistemas Eletrdnicos Desenho CAD
Légica de Programacao
Eletronica Analdgica l Eletricidade Il
, Eletrénica Digital I Comandos Elétricos e Acionamentos
Médulo - ~ po
I Projetos Eletronicos | Instrumentacéo e Controle
Inglés Técnico
Microprocessadores |
Eletrdnica de Poténcia Automacdo Industrial
Mbdulo Elgtrénica Apligada Méqginas Elétricas
il Projetos Eletronicos I Comunicacédo de Dados

Saulde e Seguranca do Trabalho




Microprocessadores |I

TECNICO EM ELETRONICA

(INTEGRADO)
GRUPO | (COMPONENTES GRUPO Il (COMPONENTES
CURRICULARES) CURRICULARES)
Eletr6nica Analdgica Etica Profissional
Eletrdnica Digital Tecnologia do Meio Ambiente
1° Eletricidade
Ano Instalacbes Elétricas
Algoritmo e Estrutura de Dados
Informatica
Eletrénica Analdgica Empreendedorismo
Eletrdnica Digital Saude e Seguranca do Trabalho
20 Laboratorio de Eletronica Analdgica Controladores Légicos Programaveis
Ano Laboratério de Eletrénica Digital Eletricidade
Desenho CAD
Microcontroladores
Eletronica Analdgica Maquinas Elétricas e Acionamentos
Eletrénica Digital Metodologia de Iniciacdo Cientifica
3° Eletrénica de Poténcia Projetos
Ano Eletr6nica das Comunicacdes Microcontroladores
Laboratério de Eletrdnica Analégica
Laboratorio de Eletronica Digital
TECNICO EM ELETROTECNICA
GRUPO | (COMPONENTES GRUPO Il (COMPONENTES
CURRICULARES) CURRICULARES)
Eletricidade Basica Matematica Aplicada
Médulo Praticas em Instalacdes Elétricas Eletrdnica Analégica
| Materiais Elétricos Saude e Seguranca do Trabalho
Desenho Técnico
Légica de Programacao
Medidas Elétricas Eletronica Digital
Circuitos em Corrente Alternada
Mdédulo Comandos Elétricos
Il Tépicos em Manutencéo Elétrica
Maquinas Elétricas
Instalacdes Elétricas Residenciais
Projeto em Eletrotécnica Automacao Industrial
Geracédo, Transmisséo e Distribuicdo de Energia Controle de Processos e Sensores
Mdédulo Elétrica Industriais
i Instalac8es Elétricas Prediais Eletrbnica de Poténcia
Instalagdes Elétricas Industriais
Sistemas Elétricos de Poténcia
TECNICO EM ENFERMAGEM
GRUPO | (COMPONENTES GRUPO Il (COMPONENTES
CURRICULARES) CURRICULARES)
Semiotécnica em Enfermagem Portugués Instrumental
Fundamentos de Enfermagem
Saude na Familia e na Comunidade |
Maédulo | Protecdo e Prevencdo em Enfermagem
Salde e Seguranca do Trabalho
Primeiros Socorros
Assisténcia a Salde da Mulher e da Crianca |
Saude na Familia e na Comunidade |l Informatica Aplicada
Enfermagem em Centro Cirdrgico
. Enfermagem em Clinica Médica e Cirdrgica
Médulo

Assisténcia a Saude da Mulher e da Crianca ll

Etica Profissional

Vigilncia em Saude




Estagio Supervisionado

Mbédulo
]]

Enfermagem Domiciliaria

Relacdes Humanas no Trabalho

Enfermagem em Saude Mental

Gestdo em Saude

Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia

Enfermagem em Gerontoldgica e Geriatrica

Enfermagem em Oncologia

Enfermagem em UTI e Unidades
Especializadas

Estagio Supervisionado

TECNICO EM GUIA DE TURISMO

GRUPO | (COMPONENTES
CURRICULARES)

GRUPO Il (COMPONENTES
CURRICULARES)

Fundamentos do Turismo e da Hospitalidade |

Espanhol Instrumental |

Maédulo

Turismo Fundamentos Histéricos e Culturais

Inglés Instrumental |

Arte e Manifestacdes Culturais

Primeiros Socorros

Técnica e Pratica de Turismo - Historia

Portugués Instrumental

Técnica e Pratica de Turismo - Geografia

Fundamentos do Turismo e da Hospitalidade
Il

Espanhol Instrumental II

Maédulo

Turismo — Roteiros Turisticos

Inglés Instrumental Il

Técnicas de Trabalho para Guias de Turismo

Direito e Legislacdo Aplicados ao Turismo

Etica Profissional

Recreacéao e Jogos

Tecnologia da Informacé&o

TECNICO EM HOSPEDAGEM

GRUPO | (COMPONENTES
CURRICULARES)

GRUPO Il (COMPONENTES
CURRICULARES)

Gestao Hoteleira |

Organizacéo e Método |

Marketing e Turismo

Espanhol Instrumental |

Maodulo

Inglés Instrumental |

Etica Profissional

Nog¢des de Direito

Nocdes de Contabilidade

Portugués Instrumental

Gestao Hoteleira Il

Organizacédo e Método |l

Teoria Geral do Turismo

Espanhol Instrumental Il

Mbdulo

Inglés Instrumental Il

Fundamentos de Administracdo e Recursos

Humanos

Nocd8es de Nutricdo e Dietética

Tecnologia da Informacéo

Lazer, Entretenimento e Eventos

TECNICO EM INFORMATICA

GRUPO | (COMPONENTES
CURRICULARES)

GRUPO Il (COMPONENTES
CURRICULARES)

Médulo |

Introducao & Informéatica

Técnicas de Comunicacao e Treinamento

Logica de Programacao

Estatistica Aplicada

Fundamentos de Hardware e Software

Inglés Técnico

Sistemas Operacionais

Redes de Computadores

Médulo
Il

Linguagem de Programacao

Seguranca de Sistemas

Desenvolvimento WEB

Manutencdo de Computadores

Linguagem Orientada a Objetos

Empreendedorismo

Médulo

Banco de Dados

Andlise de Projetos de Sistemas

Projeto Integrador

Programacdao para Internet




TECNICO EM INFORMATICA
(INTEGRADO)

GRUPO | (COMPONENTES
CURRICULARES)

GRUPO Il (COMPONENTES
CURRICULARES)

Introducéo a Informatica

Técnicas de Comunicacado e Treinamento

10
Ano

Légica de Programacao

Estatistica Aplicada

Fundamentos de Hardware e Software

Sistemas Operacionais

Redes de Computadores

20

Linguagem de Programacao

Ano

Seguranca de Sistemas

Desenvolvimento WEB

Manutenc&o de Computadores

Linguagem Orientada a Objetos

Banco de Dados

30
Ano

Andlise de Projetos de Sistemas

Projeto Integrador

Programacé&o para Internet

TECNICO EM INFORMATICA PARA INTERNET

GRUPO | (COMPONENTES
CURRICULARES)

GRUPO Il (COMPONENTES
CURRICULARES)

Médulo |

Arquitetura de Computadores

Etica Profissional

Estrutura de Dados

Portugués Instrumental

Fundamentos da Informatica

Interacdo Humano-Computador

Légica de Programacao

Protocolos e Servicos de Rede

Redes de Computadores

Mbédulo
Il

Banco de Dados

Empreendedorismo

Fundamentos do Desenvolvimento Web

Inglés Técnico

Programacéo Orientada a Objetos

Salde e Seguranca do Trabalho

Programacéo para Web

Técnicas de Programacéao

Mddulo
]

Andlise de Sistemas

Comeércio Eletronico e Marketing

Programas Aplicativos

Projeto de Sistemas Web

Recursos Multimidia

Seguranca da Informacao

Sistemas Operacionais

Técnicas Avancadas em Programacao Web

TECNICO EM INFORMATICA PARA INTERNET
(INTEGRADO)

GRUPO | (COMPONENTES
CURRICULARES)

GRUPO Il (COMPONENTES
CURRICULARES)

Arquitetura de Computadores

Estrutura de Dados

Fundamentos da Informatica

10
Ano

Interagcdo Humano-Computador

Ldgica de Programacao

Protocolos e Servicos de Rede

Redes de Computadores

Fundamentos do Desenvolvimento Web

Técnicas de Programacao

Programacéo Orientada a Objetos

20
Ano

Banco de Dados

Programas Aplicativos

Recursos Multimidia

Seguranca da Informacao

Programacéo para Web

Comércio Eletrénico e Marketing




Projeto de Sistemas Web

30

Ao Andlise de Sistemas

Técnicas Avancadas em Programacédo Web

Sistemas Operacionais

TECNICO EM JOALHERIA

CURRICULARES)

GRUPO | (COMPONENTES GRUPO Il (COMPONENTES

CURRICULARES)

Introducéao ao Estudo de Materiais

Portugués Instrumental

Tecnologia da Metalurgia e Orivesaria |

Informética Aplicada

Médulo | Desenho de Representacdo

Producéo Joalheira — Técnicas Artesanais

Mercado e Negdécios

Gemas e Lapidacao

Oficina de Joalheira Industrial

Moﬁulo Modelagem e Renderizacdo 3D
Tecnologia da Metalurgia e Orivesaria Il
Prototipagem
. Producéo Joalheira — Técnicas Industriais Inglés Técnico
Médulo

il Modelagem em Cera

Empreendedorismo

Oficina de Joalheria Artesanal

TECNICO EM LOGISTICA

GRUPO | (COMPONENTES CURRICULARES)

GRUPO Il (COMPONENTES
CURRICULARES)

Fundamentos de Logistica Empresarial

Gestdo de Pessoas e
Planejamento de Recursos
Humanos

Gestéo de Compras e Logistica de cadeia de Suprimentos

Etica Profissional

Gestéo de Producéo e Planejamento Controle e Estoque

Modulo de Producéo

Portugués Instrumental

Gestdo de Transportes e materiais, armazenagem e
distribuicdo de Produto e Canais de Distribui¢do |

Empreendedorismo

Informatica, Tecnologia
Informatizada e Integracéo
Logistica

Gestéo de Transportes e materiais, armazenagem e
distribuicdo de Produto e Canais de Distribuicao |l

Noc¢des de Direito

Logistica Internacional e Aduaneira

Gerenciamento de Projetos

Maédulo Impactos Ambientais e Logistica Ambiental

Inglés Instrumental

I Logistica Reversa

Gestéo de Qualidade e Avaliacdo e Modelos de
Desempenho Logistico

Planejamento Financeiro contabil e Custo em Logistica

TECNICO EM LOGISTICA
(INTEGRADO)

GRUPO Il (COMPONENTES
GRUPO | (COMPONENTES CURRICULARES) CURF({ICULARES)
Fundamentos de Logistica Empresarial Nocdes de Direito
10 Gestdo de Producdo e Planejamento Controle e Estoque de
Ano Producao
Gestdo de Transportes e materiais, armazenagem e
distribuicdo de Produto e Canais de Distribuicéo |
Gestdo de Compras e Logistica de cadeia de Suprimentos Gerenciamento de Projetos
20 Gestao de Pessoas e
Ano Planejamento Financeiro contébil e Custo em Logistica Planejamento de Recursos
Humanos
Impactos Ambientais e Logistica Ambiental
Informética, Tecnologia
Logistica Internacional e Aduaneira Informatizada e Integracao
30 Logistica
Ano Gestéo de Qualidade e Avaliagéo e Modelos de
Desempenho Logistico




Logistica Reversa

TECNICO EM MARKETING

GRUPO | (COMPONENTES
CURRICULARES)

GRUPO Il (COMPONENTES
CURRICULARES)

Introdugéo ao Marketing

Informatica Aplicada |

Gestao de Vendas |

Etica Profissional

Mo<|julo Pesquisa de Mercado Empreendedorismo
Comportamento do Consumidor Administracdo financeira
Comunicacdo Mercadoldgica
Canais de distribuicdo Noc¢des de Direito
Estratégias de Marketing Linguagem, Trabalho e Tecnologia
Modulo Gestao de Vendas |I Informatica Aplicada Il

Marketing Institucional

Plano de Comunicacdo

Técnicas de Informagdo e Comunicagéo
Mercadolégica

TECNICO EM MARKETING

(INTEGRADO)
GRUPO Il (COMPONENTES
GRUPO | (COMPONENTES CURRICULARES) CURISQICULARES)
Introdugéo ao Marketing Informatica Aplicada |
1° Gestdo de Vendas |
Ano Comunicacdo Mercadoldgica
Pesquisa de Mercado
Comportamento do Consumidor Administracao financeira
20 Canais de distribuicdo
Ano Marketing Institucional
Gestdo de Vendas I
Técnicas de Informa(;é,o e Comunicacéo Nogdes de Direito
30 Mercadolégica
Ano Estratégias de Marketing Linguagem, Trabalho e Tecnologia
Plano de Comunicacao Informatica Aplicada Il
TECNICO EM MASSOTERAPIA
GRUPO | (COMPONENTES GRUPO Il (COMPONENTES
CURRICULARES) CURRICULARES)
) Terapias Naturais Associadas Nocdes de Anatomia, Fisiologia e Patologia
Mddulo Humana
I Massagem Ocidental | Higiene e Saude
Massagem Oriental |
Drenagem Linfatica Manual Etica Profissional
. Acompanhamento Terapéutico em
MO?IUIO P Massoterapiarl)
Massagem Ocidental Il
Massagem Oriental |l
Acompanhamento Terapeutico em Principios de Cinesiologia e Ergonomia
. Massoterapia |l
Modulo Fundamentos Empreendedores e Gestao de
[ Massagens Complementares ;
Carreira
Metodologia de Iniciacdo Cientifica
TECNICO EM MECANICA
GRUPO | (COMPONENTES GRUPO Il (COMPONENTES
CURRICULARES) CURRICULARES)
Tecnologia dos Materiais Desenho Técnico
Mecéanica Técnica Matematica Aplicada
Médulo Empreendedorismo
I Saude e Seguranca do Trabalho
Metrologia
Eletrotécnica
Metalografia e Tratamento Térmico Comandos Elétricos




Desenho de Maquinas

Processos de Fabricacao |

Moﬁmo Resisténcia dos Materiais
Processos de Fabricacéo |l
Conformacéo Mecéanica
Motores de Combustdo
Elementos de Maguinas Manufatura Auxiliada por Computador
] Gestio da Manutencio Mecanica Gerenciamento da Qualidade e Gerenciamento
Modulo Humano
i Ensaios Mecénicos Desenho Auxiliado por Computador
Processos de Fabricacéo |l
Sistemas Hidraulicos e Pneumatico
TECNICO EM MULTIMEIOS DIDATICOS
GRUPO | (COMPONENTES GRUPO Il (COMPONENTES
CURRICULARES) CURRICULARES)
Educacéo Sociedade e Trabalho: abordagem | Homem, pensamento e cultura: abordagem
sociolégica da educacao filoséfica e antropologia
Médulo Funcionérios de _Es_cola_s: cidadéos, Teoria da Comunicac&o
I educadores, profissionais e gestores
Educadores e Educandos: tempos histéricos Psicologia Educacional
Acessibilidade & escola e ao curriculo |
Acessibilidade a escola e ao curriculo II Estratégias em grupos diversificados
Informatica na Educacéo |
. Préaticas de Leitura e de Producéo de Texto
Mébdulo — -
I Oficinas Culturais
Multimeios na Educacéo |
Diferentes Necessidades e Deficiéncias do
Ser Humano
Médulo Gestdo da Educacao Escolar Multimeios na Educacao |l
" Projetos Educacionais Informéatica Aplicada as Artes
Acessibilidade a escola e ao curriculo ll Informética na Educacao II
TECNICO EM RECURSOS HUMANOS
GRUPO Il (COMPONENTES
GRUPO | (COMPONENTES CURRICULARES) CURé{ICULARES)
Célculos para folha de pagamento Etica Profissional
Médulo _ Recrutamento e Selecéo Informética Apli_cada
| Préaticas de Departamento Pessoal Empreendedorismo
Portugués Instrumental
Administracdo Aplicada
Gestéo do Desempenho e Retencéo de Talentos Psicologia Prqcesso de Motivagdo e
Lideranca
Médulo Gestao Estratégica de Resultados Salde e Seguranca do Trabalho

Gestao de Cargos e Salarios

Legislacdo Trabalhista e Previdenciéria

Gestao de Pessoas e Planejamento de Recursos
Humanos

Tendéncias e Cenarios em Recursos Humanos

TECNICO EM RECURSOS HUMANOS

(INTEGRADO)

GRUPO | (COMPONENTES CURRICULARES)

GRUPO Il (COMPONENTES

CURRICULARES)
Calculos para folha de pagamento Psicologia e Prpcesso de Motivacéo e
10 Lideranca
Informatica Aplicada
Ano -
Empreendedorismo
Administracao Aplicada
Recrutamento e Selecéo Saude e Seguranca do Trabalho
20 Praticas de Departamento Pessoal
Ano Gestéo de Cargos e Salarios

Tendéncias e Cenarios em Recursos Humanos

Gestao do Desempenho e Retencdo de Talentos

Nocdes de Direito




3° Gestéo Estratégica de Resultados
Ano | Gestso de Pessoas e Planejamento de Recursos
Humanos
TECNICO EM REFRIGERACAO E CLIMATIZACAO
GRUPO Il (COMPONENTES
GRUPO | (COMPONENTES CURRICULARES) CURIS{ICULARES)
] Eletricidade Aplicada a Refrig(_aragéo e Climatizacéo Portugués Instrumental
Madulo Residencial
I Termodindmica Aplicada Desenho Técnico
Refrigeracéo e Climatizacdo Residencial
Comandos Elétricos em Climatizagcédo
. Transmisséo de Calor
Médulo = - P T—
I Manutencéo de Sistemas de Climatizacao
Instalacao de Sistemas de Climatizacdo
Sistemas Elétricos para Refrigeracdo
. Manutencé&o de Sistemas de Refrigeracdo Mecénica dos Fluidos
Mbdulo po - - p
" Instalac&o de Sistemas de Refrigeracdo
Automacéo Aplicada a Refrigeracéo e Climatizacdo
TECNICO EM SECRETARIAESCOLAR
GRUPO | (COMPONENTES GRUPO Il (COMPONENTES
CURRICULARES) CURRICULARES)
Educacéo, so_cw;dgde e trabalho:~abordagem Secretariado
sociolégica da educacédo
Médulo Funcionarios de Escolas: cidadaos, Homem, pensamento e cultura: abordagem
I educadores, profissionais e gestores filosofica e antropoldgica
Gestdo Documental Escolar Informética Aplicada
Trabalho Escolar e Teorias Administrativas
Gestdo da Educacéo Escolar Producéo Textual na educac¢éo escolar
. Documentacao e Arquivo | Psicologia Educacional
Médulo - =
I Legislacao Escolar
Matematica Aplicada
Portugués Instrumental
Documentacéo e Arguivo I Administracdo de Materiais
. Gestéo Democratica nos Sistemas e na Escola Nocdes de Direito Publico e Privado
Médulo —
" Contabilidade na Escola
Estatistica Aplicada
Planejamento Estratégico
TECNICO EM SECRETARIAESCOLAR
(INTEGRADO)
GRUPO Il (COMPONENTES
GRUPO | (COMPONENTES CURRICULARES) CURIS{ICULARES)
Educacéo, so_cu—::de_lde e trabalho:Nabordagem Secretariado
sociologica da educacéo
1° | Funcionérios de Escolas: cidaddos, educadores, | Homem, pensamento e cultura: abordagem
Ano profissionais e gestores filosofica e antropolégica
Gestdo Documental Escolar Informatica Aplicada
Trabalho Escolar e Teorias Administrativas
Gestao da Educacao Escolar Producéo Textual na educacao escolar
20 Documentacdo e Arquivo | Psicologia Educacional
Ano Legislacdo Escolar
Administracdo de Materiais
Documentacéo e Arquivo |l Contabilidade na Escola
3° | Gestdo Democrética nos Sistemas e na Escola Nocdes de Direito Publico e Privado
Ano Estatistica Aplicada
Planejamento Estratégico
TECNICO EM SECRETARIADO
GRUPO | (COMPONENTES GRUPO Il (COMPONENTES
CURRICULARES) CURRICULARES)
Técnicas Secretariais | Expressé&o Oral e Escrita




Fundamentos do Secretariado

Inglés Técnico

Espanhol Técnico

Mo?ulo Etica Profissional
Matematica Financeira
Gestéo Empresarial
Cenéarios Econémicos e Mercado
Cerimonial e Organizacdo de Eventos Nocbes de Contabilidade
Desenvolvimento Pessoal e Profissional Noces de Estatistica
, Técnicas Secretariais |l Gestéo de Pessoas
Médulo — -
I Informética Aplicada
Redacgéo Técnica em Lingua Espanhola
Redacédo Técnica em Lingua Inglesa
Redacdo Técnica em Lingua Portuguesa
TECNICO EM SECRETARIADO
(INTEGRADO)
GRUPO | (COMPONENTES GRUPO Il (COMPONENTES
CURRICULARES) CURRICULARES)
10 Técnicas Secretariais | Expresséo Oral e Escrita
AN Fundamentos do Secretariado Inglés Técnico
Espanhol Técnico
Matematica Financeira
Gestao Empresarial
20 Cenarios Econdmicos e Mercado
Ano Redacédo Técnica em Lingua Espanhola
Redac¢éo Técnica em Lingua Inglesa
Redacédo Técnica em Lingua Portuguesa
30 Cerimonial e Organizacdo de Eventos Gestado de Pessoas
Ao Desenvolvimento Pessoal e Profissional Informética Aplicada
Técnicas Secretariais |l Nocbes de Contabilidade
TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO
GRUPO | (COMPONENTES GRUPO Il (COMPONENTES
CURRICULARES) CURRICULARES)
Higiene Ocupacional | Legislacao Aplicada |
Introdugéo & Seguranca do Trabalho Informatica Aplicada
Mddulo | Prevencdo e Combate a Sinistros Estatistica Aplicada
Portugués Instrumental
Administracdo e Qualidade Aplicada
Higiene Ocupacional Il Sustentabilidade Ambiental
. Andlise e Gerenciamento de Riscos Desenho Técnico e CAD
Modulo Técni des industriai
Il ecnicas de Seguranca Industriais e Psicologia do Trabalho e Relagdes Humanas
Ocupacionais
Desenvolvimento de Projeto
Saude Ocupacional e Doencas do Trabalho Legislacdo Aplicada |l
Ergonomia Sistema de Gestdo Integrada
Médulo Prevencdo e Controle de Perdas
[l Programas de Salde e Seguranca do
Trabalho
Primeiros Socorros
TECNICO EM SERVICOS PUBLICOS
GRUPO | (COMPONENTES GRUPO Il (COMPONENTES
CURRICULARES) CURRICULARES)
Patrimdnio publico, materiais e logistica Portugués Instrumental
Administracao Aplicada
Nocdes de Direito Publico
Mdbdulo Informatica Aplicada

Gestdo de Documentos e Arquivistica

Etica Profissional

Licitacbes

Matematica Aplicada




Politicas Publicas

Gestao de Pessoas

Fundamentos da Contabilidade Publica

Gestao de Projetos

Moﬁmo Orcamento Publico Noc8es de Direito Tributario
Prestacdo de Contas Lei de Responsabilidade Fiscal
Contratos e Convénios
TECNICO EM SERVIGOS PUBLICOS
(INTEGRADO)
GRUPO | (COMPONENTES GRUPO Il (COMPONENTES
CURRICULARES) CURRICULARES)
Patriménio publico, materiais e logistica Administracao Aplicada
10 Nocdes de Direito Publico
AN Informética Aplicada
Gestdo de Documentos e Arquivistica
Etica Profissional
2 Politicas Publicas Licitacoes
Ao Fundamentos da Contabilidade Publica Gestéo de Pessoas
Gestdo de Projetos
30 Orgcamento Publico Nog¢des de Direito Tributario
AN Prestacdo de Contas Lei de Responsabilidade Fiscal
Contratos e Convénios
TECNICO EM TELECOMUNICACOES
GRUPO | (COMPONENTES GRUPO Il (COMPONENTES
CURRICULARES) CURRICULARES)
Redes de Computadores Inglés Técnico
Eletricidade Béasica
. Eletrénica digital
Médulo | Informatica Aplicada
Légica de Programacao
Principio de Telecomunica¢cdes
Fundamentos do Desenvolvimento Web Portugués Instrumental
Técnicas de Programacéo
Médulo Sistemas Operacionais
I Manutencdo de Computadores
Telecom | — Servicos de Convergéncia
Transmissdo em RF
Gerenciamento de Redes Saude e Seguranca do Trabalho
Infraestrutura e Projeto de Redes Empreendedorismo
Médulo Telecom Il — Redes sem fio
] Introducéo a LOT
Programacéo de Scripts
Computacdo em Nuvem e Virtualizacdo
TECNICO EM TRADUCAO E INTERPRETACAO DE LIBRAS
GRUPO Il (COMPONENTES
GRUPO | (COMPONENTES CURRICULARES) CURF({ICULARES)
Libras | Comunicacdo e Expresséo |
Sujeito Surdo, Surdocego, Diferenca, Cultura e
Médulo Identidade
I Profissional Tradutor e Intérprete
Producéo Audiovisual Aplicada a Tradugéo e
Interpretacéo de Libras
Libras Il
Pratica de Traducéo
Mbdulo Técnica de Traducao para surdocegueira
Il Estudos de Traduc&o e Interpretac&o
Topicos de Linguistica aplicados a Traducéo e
Interpretacéo de Libras
Libras Il Comunicacdo e Expresséo I
Mbédulo Técnica de Interpretacdo para surdocegueira
I Interpretagéo em Eventos




Interpretacdo Comunitaria

Libras IV

Politicas Publicas e Educacéo de Surdos e
Surdocegueira

Atividade Fisica e Salde Aplicada a Traducao e

MOI(\j/UIO Interpretacao de Libras
Desenvolvimento e Aprendizagem aplicados a
Traducéo e Interpretacdo
Traducao para a area Educacional
Interpretacéo para a area Educacional
TECNICO EM TRANSACOES IMOBILIARIAS
GRUPO | (COMPONENTES GRUPO Il (COMPONENTES
CURRICULARES) CURRICULARES)
Fundamentos do Mercado Imobiliario Matematica Aplicada
Planejamento Urbano e Ambiental Portugués Instrumental
Mdbdulo | Sistema Habitacional e Financeiro Imobiliario Etica Profissional
I Nocbes de Construcao Civil Empreendedorismo
Economia e Mercado
Direito Imobiliario - Obrigacdes e Contratos
Administracdo e Locacédo de Imbveis Direito Imobiliario - Direitos Reais
Avaliacdo de Iméveis Informética Aplicada
Mdédulo Gestdo Imobilidria Sistema Registral e Notarial
Il Marketing Imobiliario
Operacoes Imobiliarias
Técnicas de Negociacdo
TECNICO EM TRANSACOES IMOBILIARIAS
(INTEGRADO)
GRUPO | (COMPONENTES GRUPO Il (COMPONENTES
CURRICULARES) CURRICULARES)
Fundamentos do Mercado Imobiliario Empreendedorismo
10 Planejamento Urbano e Ambiental Direito Imobiliario - Obrigac®es e Contratos
Ano Etica Profissional

Economia e Mercado

Marketing Imobiliario

Informatica Aplicada

Sistema Habitacional e Financeiro Imobiliario

A2n°o Nog¢des de Construcdo Civil
Gestéo Imobiliaria
Operacdes Imobiliarias
30 Avaliacdo de Iméveis Direito Imobiliario - Direitos Reais
Ao Administracdo e Locacdo de Imbveis Sistema Registral e Notarial
Técnicas de Negociacdo
TECNICO EM VENDAS
GRUPO Il (COMPONENTES
GRUPO | (COMPONENTES CURRICULARES) CURF(QICULARES)
Empreendedorismo Portugués Instrumental
Fundamentos de Administracao Fundamentos de Marketing
Maédulo Estratégias de Compras e Vendas Matematica Aplicada
I Informatica Aplicada
Nocbes de Contabilidade
Etica Profissional
Comportamento: consumidor e organizacional Saude e Seguranca do Trabalho
Técnicas de Vendas Noces de Direito
Maédulo Gestdo Financeira Pesquisa de Mercado

Leiaute de Loja e Vitrinismo

Logistica

Produtos e servigos: fundamentos e andlise da
qualidade

ANEXO IV




(da Resolugdo SEE n° 4.117/2019)

CURSOS E POSSIBILIDADES DE COMPONENTES CURRICULARES (HABILITAGAO E
ESCOLARIDADES EXIGIDAS NO QUADRO | E QUADRO I DO ANEXO II)

TECNICO EM ARTES CIRCENSES

GRUPO Il (COMPONENTES
CURRICULARES)

GRUPO Il (COMPONENTES
CURRICULARES)

Médulo |

Histéria da Arte Circense |

Filosofia e Etica

Acrobacia |

Consciéncia Corporal |

Malabarismos |

Equilibrismo |

Mbdulo
Il

Acrobacia ll

Consciéncia Corporal Il

Malabarismos |l

Equilibrismos I

Modalidades Circenses Combinadas |

Andlise e Seguranca do Corpo em Trabalho |

Maddulo
]

Encenacao

Modalidades Circenses Combinadas Il

Recursos para Cena

Andlise e Seguranca do Corpo em Trabalho |l

Mdsica

O Corpo em Evolucéo

Criacado

TECNICO EM ARTES VISUAIS

GRUPO Il (COMPONENTES CURRICULARES)

GRUPO Il (COMPONENTES
CURRICULARES)

Fundamentos da Linguagem Bidimensional

Mbdulo

Histoéria da Arte |

Fundamentos das Artes do Corpo

Fundamentos da Linguagem Tridimencional |

Introducdo a Arte Multimidia

Atelié de Artes do Corpo

Mbdulo

Historia da Arte Il

Artes Digitais

Atelié Bidimensional

Atelié Tridimensional

Patrimo6nio Cultural

Pratica de Ensino das Artes Visuais

Mbdulo

Empreendedorismo Cultural

Curadoria e Montagem de Exposicao

Atelié II: Orientag&o para Trabalho Criativo de
Concluséo de Curso

TECNICO EM CANTO

GRUPO Il (COMPONENTES
CURRICULARES)

GRUPO Il (COMPONENTES
CURRICULARES)

Médulo |

Canto |

Percepcao Musical |

Pratica Vocal em Grupo

Consciéncia Corporal

Ritmica

Musica, Cultura e Sociedade

Mbdulo
I

Canto |l

Portugués Instrumental

Percepcao Musical Il

Pratica de Conjunto |

Laboratério Musical

Histéria da Misica/Arte

Pratica de Conjunto Il




Mbédulo
I}

Canto Il

Percepcao Musical Il

Pedagogia do Instrumento

Tecnologias Aplicadas a Misica

TECNICO EM DANCA

GRUPO Il (COMPONENTES
CURRICULARES)

GRUPO Il (COMPONENTES
CURRICULARES)

Modulo
I

Técnicas Contemporéneas de Danca |

Dancas Urbanas |

Dancas de Matrizes Africanas, Folcléricas e
Populares |

Histéria da Danca |

Fundamentos da Danca Classica |

Principios Basicos de Anatomia

Maodulo
I

Técnicas Contemporaneas de Danca l

Dancas Urbanas II

Dancas de Matrizes Africanas, Folcléricas e
Populares I

Fundamentos da Danca Classica Il

Histéria da Danca |l

Fundamentos da Danca Classica ll

Etica e Estética na Arte

Maodulo
n

Técnicas Contemporéneas de Danca lll

Dancas Urbanas Il

Dancas de Matrizes Africanas, Folcléricas e
Populares Il

Pratica de Criacdo Cénica

Fundamentos da Danca Classica lll

Estudo Musical

TECNICO EM FIGURINO CENICO

GRUPO Il (COMPONENTES
CURRICULARES)

GRUPO Il (COMPONENTES
CURRICULARES)

Maodulo |

Praticas de Figurino |

Histéria do Figurino Cénico

Desenho Anatdmico, Técnico e Artistico

Oficina de Materiais |

Cenografia e lluminac¢do

Médulo
Il

Praticas de Figurino |l

Oficina de Materiais |l

Corte, Costura e Modelagem

Aderecagem Aplicada a Cena |

Dramaturgia e Figurino

Maquiagem e Caracterizacdo Cénica |

Maédulo
]]

Praticas de Figurino Il

Préatica Conjunta - Design de Aparéncia

Oficina de Materiais Il

Aderecagem Aplicada a Cena I

Maquiagem e Caracterizacao Cénica ll

TECNICO EM INSTRUMENTO MUSICAL

GRUPO IIl (COMPONENTES
CURRICULARES)

GRUPO Il (COMPONENTES
CURRICULARES)

Mddulo |

Instrumento |

Lingua Portuguesa - Escrita Criativa |

Fundamentos Ritmicos

Pratica Vocal |

Teoria Musical |

Histéria da Misica

Percepcéo Musical

Apreciacdo Musical

Instrumento |l

Lingua Portuguesa - Escrita Criativa ll




Pratica Vocal Il

Médulo Teoria Musical Il

I Pratica de Conjunto |

Musica e Sociedade

Pedagogia do Instrumento |

Laboratério Musical |

Préatica de Conjunto Il

Laboratério Musical lI

Mdédulo Pedagogia do Instrumento |

n Laboratério do Som

Performance Musical

Tecnologias Aplicadas a Misica

TECNICO EM TEATRO

GRUPO Il (COMPONENTES

GRUPO lIl (COMPONENTES CURRICULARES) CURRICULARES)

Expresséo Corporal |

Expresséo Vocal |

Médulo Improvisacao e Atuacao |

I Caracterizacao Artistica

Etica e Estética na Arte

Estudos Literarios |: Teoria do Teatro

Expressédo Corporal Il

Estudos de Cenario, lluminacdo e Sonoplastia

Mabdulo Expressao Vocal I

I Improvisacao e Atuacao |l

Fundamentos da Pratica Cultural do Teatro

Estudos Literarios II: Teoria do Teatro

Laboratério de Praticas Integradas

Producao Cultural e Criacdo de Projetos

, Processos Dramaturgicos
Maodulo 9

i Pratica de Criacdo Cénica

Estudos Literarios lll: Teoria do Teatro

Contextos Sociais Aplicados a Cena (classe, género,
etnia e diversidade sexual)

ANEXOV
(da Resolugdo SEE n° 4.117/2019)
RELACAO DE CURSOS SUPERIORES CORRESPONDENTES E CORRELATOS

Curso Técnico Cursos Superiores Correspondentes

Cursos
Superiores
Correlatos

Bacharelado em Administracao

Bacharelado em
Administracao
Publica

Tecnologico em
Processos
Gerenciais

ADMINISTRACAO

Bacharelado em
Ciéncias
Contabeis

Bacharelado em
Ciéncias
Econbmicas

Tecnoldgico em
Gestéo Publica

I imAanmAainbiivra Ana




AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Liceriiawuia eiili
Enfermagem

Bacharelado em
Enfermagem

Bacharelado em
Medicina

AGRICULTURA

Bacharelado em Ciéncias Agricolas

Bacharelado em
Engenharia
Ambiental

Bacharelado em Engenharia Agricola

Bacharelado em
Engenharia
Florestal

Bacharelado em Agronomia

Tecnoldgico em
Cafeicultura

Tecnoldgico em
Horticultura

Tecnoldgico em
Producéo de
Gréos

AGRONEGOCIO

Bacharelado em Agronegécio

Tecnologico em
Agroindustria

Tecnologico em Gestao do Agronegdcio

Tecnologico em
Agropecudria

Bacharelado em Administracéo Rural e Agroindustrial

Bacharelado em
Agroecologia

Bacharelado em Administracdo Rural

Bacharelado em
Agronomia

Bacharelado em
Engenharia
Agricola

Bacharelado em
Engenharia
Florestal

AGROPECUARIA

Bacharelado em
Administracdo
Rural e
Agroindustrial

Bacharelado em
Administracao
Rural

Bacharelado em
Agroecologia

Bacharelado em
Agronegocio

Bacharelado em
Agronomia

Bacharelado em
Engenharia
Agrondmica

Tecnologico em
Agroindustria

Tecnologico em
Gestéo do
Agronegocio

ARTES CIRCENSES

Licenciatura em
Artes Cénicas

Licenciatura em
Teatro

Licenciatura em
Danca

Bacharelado em
Artes Cénicas

Bacharelado em
Teatro

Bacharelado em
Danca




ARTES VISUAIS

Licenciatura em Artes Visuais

Bacharelado em
Conservacéo e
Restauracao

Bacharelado em Artes Visuais

Tecndlogo em
Disign Grafico

Tecndlogo em
Producéo Cultural

Licenciatura em
Artes

CANTO

Bacharelado em Canto

Licenciatura em
Mdsica

Bacharelado em
Mdsica

COOPERATIVISMO

Bacharelado em Cooperativismo

Bacharelado em
Administracao

Tecnoldgico em
Gestéo de
Cooperativas

DANCA

Licenciatura em Danca

Licenciatura em
Artes cénicas

Bacharelado em Danca

Bacharelado em
Artes Cénicas

ELETRONICA

Bacharelado em Engenharia Eletronica

Bacharelado em
Engenharia de
Manutencéo
Eletronica

Tecnoldgico em
Eletrdnica
Industrial

Tecnoldgico em
Sistemas Elétricos

Tecnoldgico em
Automacgéo
Industrial

Tecnologico em
Eletrotécnica
Industrial

Bacharelado em
Engenharia
Elétrica

Bacharelado em
Engenharia de
Automacéao

Bacharelado em
Engenharia de
Controle e
Automacao

Bacharelado em
Engenharia de
Telecomunicacdes

Bacharelado em
Engenharia
Mecatrbnica

Bacharelado em
Engenharia da
Computacao

Bacharelado em
Ciéncias e
Tecnologia

Bacharelado em Engenharia Elétrica

Tecnologico em
Eletrotécnica
Industrial

Tecnologico em Sistemas Elétricos

Bacharelado em
Engenharia de
Manutencéo
Eletronica




ELETROTECNICA

Bacharelado em
Engenharia de
Automacao

Bacharelado em
Engenharia de
Controle e
Automacao

Bacharelado em
Engenharia de
Telecomunicacdes

Bacharelado em
Engenharia de
Manutencéo
Eletrbnica

Bacharelado em
Engenharia
Mecatrénica

Bacharelado em
Engenharia da
Computacéo

Tecnologico em
Automacao
Industrial

Tecnoldgico em
Mecatrénica
Industrial

Tecnologico em
Eletronica
Industrial

ELETROELETRONICA

Bacharelado em
Engenharia de
Manutencéao
Eletronica

Bacharelado em
Engenharia
Mecatrbnica

Tecnologico em
Mecatrbnica
Industrial

Bacharelado em
Engenharia
Eletronica

Tecnoldgico em
Eletrdnica
Industrial

Tecnoldgico em
Manutencé&o
Industrial

Tecnologico em
Mecatrénica
Industrial

Tecnoldgico em
Sistemas Elétricos

Tecnolégico em
Eletrotécnica
Industrial

Bacharelado em
Engenharia
Elétrica

Bacharelado em
Engenharia de
Automacao

Bacharelado em
Engenharia de
Controle e
Automacéao




Bacharelado em
Engenharia de
Telecomunicacdes

Bacharelado em
Engenharia da
Computacao

ELETROMECANICA

Bacharelado em Engenharia Eletromecénica

Tecnoldgico em
Automacéao
Industrial

Tecnoldgico em
Eletronica
Industrial

Tecnologico em
Eletrotécnica
Industrial

Tecnoldgico em
Manutencéo
Industrial

Tecnoldgico em
Mecatronica
Industrial

Tecnologico em
Sistemas Elétricos

Bacharelado em
Engenharia
Eletronica

Bacharelado em
Engenharia
Elétrica

Bacharelado em
Engenharia de
Automacao

Bacharelado em
Engenharia de
Controle e
Automacao

Bacharelado em
Engenharia de
Manutencéo
Eletronica

Bacharelado em
Engenharia
Mecatronica

Bacharelado em
Engenharia
Mecanica

Bacharelado em
Engenharia
Producéo
Mecanica

ENFERMAGEM

Licenciatura em Enfermagem

Bacharelado em
Medicina

Bacharelado em Enfermagem

FIGURINO CENICO

Bacharelado em
Design de Moda

Tecndlogo em
Design de Moda

Licenciatura em
Artes Cénicas

Bacharelado em
Artes Cénicas

Bacharelado em
Teatro

Licenciatura em
Teatro

Tecnodlogo em




Producao Cénica

GUIADE TURISMO

Bacharelado em Turismo

Tecnoldgico em
Gestao Desportiva
e do Lazer

Tecnologico em
Gestéo de
Turismo

HOSPEDAGEM

Bacharelado em Hotelaria

Tecnologico em
Gestédo de
Turismo

Tecnoldgico em Hotelaria

Bacharelado em
Turismo

INFORMATICA

Licenciatura em Informéatica

Tecnoldgico em
Andlise e
Desenvolvimento
de Sistemas

Bacharelado em Informatica

Tecnologico em
Redes de
Computadores

Licenciatura em Ciéncia(s) da Computacéo

Tecnoldgico em
Banco de Dados

Bacharelado em Ciéncia(s) da Computagéo

Tecnoldgico em
Jogos Digitais

Licenciatura em Computagéo

Tecnoldgico em
Segurancga da
Informacao

Bacharelado em Computacéo

Tecnologico em
Sistemas para
Internet

Bacharelado em Engenharia de Computacéo

Bacharelado em
Sistemas da
Informacao

Bacharelado em
Engenharia de
Software

INFORMATICA PARAINTERNET

Tecnoldgico em Sistemas para Internet

Tecnoldgico em
Analise e
Desenvolvimento
de Sistemas

Licenciatura em Informatica

Tecnologico em
Redes de
Computadores

Bacharelado em Informéatica

Tecnoldgico em
Banco de Dados

Licenciatura em Ciéncia(s) da Computacado

Tecnoldgico em
Jogos Digitais

Tecnol6gico em

Bacharelado em Ciéncia(s) da Computacao Seguranca da
Informacao
Bacharelado em
Licenciatura em Computacéo Sistemas da
Informacao

Bacharelado em Computacéo

Bacharelado em
Engenharia de
Software

Bacharelado em Engenharia de Computacéo

Bacharelado em Instrumento Musical

Licenciatura em

INSTRUMENTO MUSICAL Musica
Bacharelado em
Musica
JOALHERIA Tecnolégico em Producédo de Joalheria
LOGISTICA Tecnolégico em Logistica Bacharelado em

Administracdo

MARKETING

Tecnolégico em Marketing

Bacharelado em
Comunicacéo
Social




Bacharelado em Propaganda e Marketing

Bacharelado em
Administracao

MASSOTERAPIA

Bacharelado em
Fisioterapia

Bacharelado em
Medicina

MECANICA

Bacharelado em Engenharia Mecéanica

Tecnologico em
Fabricacéo
Mecénica

Tecnologico em
Mecanica de
Precisao

Bacharelado em
Engenharia de
Producéo
Mecanica

MULTIMEIOS DIDATICOS

Tecnologico em
Processos
Escolares

Licenciatura em
Pedagogia

RECURSOS HUMANOS

Tecnologico em Gestao de Recursos Humanos

Bacharelado em
Administracao

Tecnoldgico em
Processos
Gerenciais

REFRIGERAGCAO E CLIMATIZACAO

Tecnologico em Refrigeragéo e Climatizagao

Tecnologico em
Manutencéo
Industrial

Bacharelado em
Engenharia
Mecanica

Bacharelado em
Engenharia de
Producéo
Mecanica

SECRETARIAESCOLAR

Tecnologico em
Processos
Escolares

Licenciatura em
Pedagogia

SECRETARIADO

Bacharelado em Secretariado

Bacharelado em
Secretariado
Bilingue

Tecnologico em Secretariado

Bacharelado em
Secretariado
Trilingue

Bacharelado em
Secretariado
Executivo

SEGURANCADO TRABALHO

Tecnolégico em Seguranca no Trabalho

Bacharelado em Engenharia de Seguranca no Trabalho

SERVIGOS PUBLICOS

Bacharelado em
Administracao
Publica

Tecnoldgico em
Gestdo Publica

TEATRO

Licenciatura em Teatro

Licenciatura em
Artes Cénicas

Bacharelado em Teatro

Bacharelado em
Artes Cénicas

Bacharelado em Engenharia de Telecomunicaces

Tecnologico em
Gestéo de
Telecomunicacdes




TELECOMUNICACOES

Tecnologico em
Redes de
Telecomunicacdes

Tecnologico em
Sistemas de
Telecomunicacdes

Tecnoldgico em
Teleméatica

TRANSACOES IMOBILIARIAS

Tecnologico em Negécios Imobiliarios

Bacharelado em
Administracao

TRADUGAO E INTERPRETAGAO

Licenciatura em Letras/Libras

Tecnoldgico em
Processos
Escolares

DE LIBRAS Bacharelado em Letras/Libras
Bacharelado em Letras/Traducao e Interpretacdo em Libras
Tecnolégico em Comunicacao Assistiva
Tecnoldgico em Gestdo Comercial Bachgrt_elado em
Administracao
Bacharelado em
VENDAS Comeércio Exterior

Bacharelado em
Marketing

Tecnoldgico em
Comércio Exterior

ANEXO VI

(da Resolugéo SEE n°4.117/2019)

FORMULARIO DE INSCRICAO DESIGNAGAO PARA O EXERCICIO DE FUNCAO
PUBLICA DE PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA, REGENTE DE AULA, NAS
ESCOLAS ESTADUAIS QUE OFERTAM CURSOS DE EDUCAGAO PROFISSIONAL
TECNICA DE NiVEL MEDIO - GRUPO | A QUE SE REFERE O ANEXO Il

Inscricao N° /| GRUPO | AQUE SE REFERE O ANEXO lli
Nome:
Data de Nascimento: / / CPF

Documento de Identidade N°:

Orgao Expedidor:

Endereco:

Municipio:

Estado: CEP:

e-mail do Candidato:

Tempo de Servico declarado até o dia 30 do més que antecede o més previsto para o
inicio das inscricdes: DIAS ( )

REQUER sua inscri¢do, nos termos da Resolucao SEE N° , de ) ,
para Designacdo para o exercicio de Funcdo Publica de Professor da Educacdo Basica,
Regente de Aula, nas Escolas da Rede Estadual de Ensino que ofertam Educacéo Profissional
Técnica de Nivel Médio para o GRUPO | a que se refere o Anexao il

ESCOLA ESTADUAL:

CURSO TECNICO:

HABILITAGAO E ESCOLARIDADE - GRUPO | AQUE SE REFERE O ANEXO IIl (MARQUE
SOMENTE UMA OPCAO)




—~
~

- Licenciatura Plena com formag&o correspondente a do curso técnico em que pretende lecionar
ou

- Curso superior (Bacharelado ou Tecnoldgico) com formagé&o correspondente a do curso técnico
em que pretende lecionar acrescido de Formacao Pedagdgica para graduados néo licenciados
(realizada, estritamente, nos termos da Resolu¢do CNE/CEB n° 2/1997 ou do art. 14 da
Resolucdo CNE/CP n° 2/2015), com habilitacdo especifica ho curso em que pretende
lecionar OU

- Curso superior (Bacharelado ou Tecnoldgico) com formagé&o correspondente a do curso técnico
em que pretende lecionar E Licenciatura em outra area do conhecimento.

~
~

- Licenciatura Plena com formacé&o correlata a do curso técnico em que pretende lecionar OU

- Curso superior (Bacharelado ou Tecnoldgico) com formagé&o correlata & do curso técnico em
gue pretende lecionar acrescido de Formagao Pedagogica para graduados néo licenciados
(realizada, estritamente, nos termos da Resolu¢do CNE/CEB n° 2/1997 ou do art. 14 da
Resolugcdo CNE/CP n° 2/2015), com habilitacéo especifica ho curso em que pretende
lecionar OU

- Curso superior (Bacharelado ou Tecnoldgico) com formagéo correlata a do curso técnico em
gue pretende lecionar E Licenciatura em outra area do conhecimento.

~—~
~—

- Curso superior (Bacharelado ou Tecnoldgico) com formagé&o correspondente & do curso técnico
em gue pretende lecionar

- Curso superior (Bacharelado ou Tecnol6gico) com formacéo correlata a do curso técnico em
que pretende lecionar

—~
~

- Curso superior (licenciatura, Bacharelado ou Tecnoldgico) em outra area do conhecimento em
cujo histérico escolar comprove formagéo para os componentes profissionalizantes do curso
técnico em gue pretende lecionar

- Matricula e frequéncia em um dos 3 (trés) ultimos periodos de curso de licenciatura com
formacg&o correspondente a do curso técnico em que pretende lecionar

- Matricula e frequéncia em um dos 3 (trés) ultimos periodos de curso de licenciatura com
formacdo correlata a do curso técnico em que pretende lecionar

—~
~

- Matricula e frequéncia em um dos 3 (trés) ultimos periodos de curso superior (Bacharelado ou
Tecnologico) com formacéo correspondente a do curso técnico em que pretende lecionar

- Matricula e frequéncia em um dos 3 (trés) ultimos periodos de curso superior (Bacharelado ou
Tecnologico) com formacéo correlata a do curso técnico em que pretende lecionar

- Curso Técnico em nivel médio com formagédo especifica a do curso em gue pretende lecionar

Responsabilizo-me pelas informag6es prestadas acima, declarando a veracidade das mesmas.

, de de

Assinatura do requerente ou procurador

Responsavel pelo recebimento da inscri¢éo:

Data:

(Nome/Assinatura/MaSP)

/ /

Carimbo da Escola

Protocolo de Inscricdo N° , realizada nos termos da Resolucdao SEE N°

/2018 - Escola Estadual:

Grupo l a que se refere o Anexo lll - Curso Técnico:
Responsavel pelo recebimento da inscrigéo:

(Nome/Assinatura/MASP)




Data: / /

Carimbo da Escola

ANEXO VII
(da Resolugéo SEE n°4.117/2019)

FORMULARIO DE INSCRICAO DESIGNACAO PARA O EXERCICIO DE FUNGAO
PUBLICA DE PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA, REGENTE DE AULA, NAS
ESCOLAS ESTADUAIS QUE OFERTAM CURSOS DE EDUCACAO PROFISSIONAL
TECNICA DE NIVEL MEDIO - GRUPO Il A QUE SE REFERE O ANEXO lIl.

Inscrigio N° | GRUPO Il AQUE SE REFERE O ANEXO il

Nome:
Data de Nascimento: / / CPF
Documento de Identidade N°: Org&o Expedidor:

Endereco:
Municipio: Estado: CEP:
e-mail do Candidato:

Tempo de Servico declarado até o dia 30 do més que antecede o més previsto para o
inicio das inscricfes: DIAS ( )

REQUER sua inscricdo nos termos da Resolu¢cdo SEE N° , de /| /2018, para
Designacéo para o exercicio de Funcéo Publica de Professor da Educacédo Basica, Regente de
Aula, na Escola da Rede Estadual de Ensino, abaixo identificada, que oferta Educacao
Profissional Técnica de Nivel Médio para o GRUPO Il a que se refere o Anexo lll;

ESCOLA ESTADUAL:

CURSO TECNICO:

COMPONENTE(S):

HABILITAGAO E ESCOLARIDADE - GRUPO Il A QUE SE REFERE O ANEXO Il
(MARQUE SOMENTE UMA OPCAO)

( ) | - Licenciatura plena com habilitacéo especifica na disciplina da designagdo OU

( ) | - Curso superior (Bacharelado ou Tecnologico) acrescido de Formagéo Pedagogica para
graduados ndo licenciados (realizada, estritamente, nos termos da Resolucdo CNE/CEB
n° 2/1997 ou do art. 14 da Resolugdo CNE/CP n° 2/2015), com habilitacdo especffica na
disciplina da designacgéo

( )| - Licenciatura plena em outra area do conhecimento, em cujo histérico escolar comprove
formacao na disciplina da designacéo

()

- Licenciatura curta com habilitacdo especifica na disciplina da designagéo

()|-curso superior (Bacharelado ou Tecnoldgico) com formacéo especifica na disciplina da
designacao




() |-curso superior (Bacharelado ou Tecnolégico) com formacao correspondente a do curso
técnico, em cujo histérico escolar comprove formacao na disciplina da designacéo

()| - Curso superior (Bacharelado ou Tecnoldgico) com formacéo correlata a do curso
técnico, em cujo histérico escolar comprove formagéo na disciplina da designagéo

()]|-curso superior (Bacharelado ou Tecnoldgico) em outra area do conhecimento, em cujo
historico escolar comprove formacéo para lecionar a disciplina da designacao

( )| - Matricula e frequéncia em um dos 3 (trés) Ultimos periodos de curso de licenciatura plena
com habilitacdo especffica na disciplina da designacdo

() |- Matricula e frequéncia em um dos 3 (trés) Ultimos periodos de curso superior
(Bacharelado ou Tecnoldgico) com formacé&o correspondente a do curso técnico, para
lecionar a disciplina da designacédo

() |- Matricula e frequéncia em um dos 3 (trés) Ultimos periodos de curso superior
(Bacharelado ou Tecnol6gico) com formacao correlata a do curso técnico, para lecionar a
disciplina da designacao

() | - Curso Técnico em nivel médio com formacéo especfifica a do curso em que pretende
lecionar

Responsabilizo-me pelas informacgdes prestadas acima, declarando a veracidade das mesmas.

, de de

Assinatura do requerente ou procurador

Responsavel pelo recebimento da inscri¢éo:

(Nome/Assinatura/MaSP)

Data: / / Carimbo da Escola
Protocolo de Inscricdo N° , realizada nos termos daResolucido SEE N°
,de [/ /2018.

Grupo Il a que se refere o Anexo lll - Curso Téchnico:

Componentes:

Escola Estadual:

Responsavel pelo recebimento da inscricéo:

(Nome/Assinatura/MaSP)

Data: / /




Carimbo da Escola “

ANEXO VI
(da Resolugédo SEE n°4.117/2019)

FORMULARIO DE INSCRICAO DESIGNACAO PARA O EXERCICIO DE FUNGAO
PUBLICA DE PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA, REGENTE DE AULA, NAS
ESCOLAS ESTADUAIS QUE OFERTAM CURSOS DE EDUCACAO PROFISSIONAL
TECNICA DE NIVEL MEDIO - GRUPO | A QUE SE REFERE O ANEXO IV.

[ Inscricdo N° /|| GRUPO | AQUE SE REFERE O ANEXO IV |
Nome:
Data de Nascimento: / / CPF
Documento de Identidade N°; Orgao Expedidor:
Endereco:
Municipio: Estado: CEP:

e-mail do Candidato:

Tempo de Servico declarado até o dia 30 do més que antecede o més previsto para o
inicio das inscricles: DIAS ( )

REQUER sua inscri¢cdo, nos termos da Resolugcdo SEE N° 12018,de _ / / ,
para Designacdo para o exercicio de Funcdo Publica de Professor da Educacdo Basica,
Regente de Aula, nas Escolas da Rede Estadual de Ensino que ofertam Educacé&o Profissional
Técnica de Nivel Médio para o GRUPO | a que se refere o Anexo IV:

ESCOLA ESTADUAL:

CURSO TECNICO:

HABILITAGAO E ESCOLARIDADE - GRUPO | AQUE SE REFERE O ANEXO IV (MARQUE
SOMENTE UMA OPCAO)

()] - Licenciatura Plena em uma das linguagens artisticas para lecionar o componente especifico da
habilitacéo e/ou os componentes tedricos da designacédo, que constem no histérico do curso
superior OU

()] - Bacharelado ou Tecnoldgico, acrescido de formac¢ao pedagdgica, com habilitacdo em uma das
linguagens artisticas, para lecionar o componente especifico da habilitacdo e/ou os componentes
tedricos da designacao, que constem no histérico do curso superior

- Licenciatura Plena com habilitagdo em instrumento, para lecionar instrumento da mesma familia
da habilitagdo OU

(

~—

( )| - Bacharelado/Tecnolégico, acrescido de formacgao pedagdgica, com habilitacdo em instrumento,
para lecionar instrumento da mesma familia da habilitacéo

()] - Licenciatura Plena em uma das linguagens artisticas, acrescida de Bacharelado ou Tecnolégico,
com habilitac&o especifica no componente da designacéo

- Registro profissional expedido pelo Instituto Villa Lobos/UNIRIO, com habilitagcdo especifica no
() componente da designacéo OU




()

- Licenciatura plena em uma das linguagens artisticas, acrescida de curso técnico com habilitacédo
especifica no componente da designacéo

( )| - Licenciatura Plena em uma das linguagens artisticas, para lecionar instrumento complementar
gue conste no histérico OU
() - Bacharelado/Tecnolégico acrescido de formagéo pedagdgica, com habilitagdo em uma das
linguagens artisticas, para lecionar instrumento complementar que conste no histérico
() - Licenciatura Curta em uma das linguagens artisticas, acrescida de bacharelado ou Tecnolégico
com habilitac&o especffica no componente da designacéo
() - Licenciatura Curta em uma das linguagens artisticas, acrescida de curso técnico com
habilitacdo especffica na disciplina da designacao
Licenciatura Plena ou Bacharelado ou Tecnoldgico em uma das linguagens artisticas, acrescido
() de curso de pés-graduacao (lato sensu ou stricto sensu), com habilitacdo no componente
especifico e/ou componentes tedricos da designacdo
)l Bacharelado ou Tecnoldgico com habilitagdo em uma das linguagens artisticas, para lecionar o

componente especffico da habilitagéo e/ou os componentes tedricos da designacao, que constem
no histérico do curso superior

—~
~

- Matricula e frequéncia em um dos 3 (trés) ultimos periodos de curso de licenciatura em uma das
linguagens artisticas, para lecionar o componente especifico da habilitagcdo e/ou os componentes
tedricos da designacéo, que constem no histérico OU

- Matricula e frequéncia em um dos 3 (trés) ultimos periodos de curso de bacharelado ou
Tecnoldgico, em uma das linguagens artisticas, para lecionar o componente especffico da
habilitagéo e/ou os componentes tedricos da designacao, que constem no histérico

~—~
~

—~
~

- Matricula e frequéncia a partir do 3° periodo, exceto nos trés ultimos, em curso de licenciatura
em uma das linguagens artisticas, para lecionar o componente especffico da habilitagéo e/ou os
componentes tedricos da designagéo, que constem no histérico OU

- Matricula e frequéncia a partir do 3° periodo, exceto nos trés ultimos, em curso de bacharelado
ou Tecnoldgico, em uma das linguagens artisticas, para lecionar o componente especifico da
habilitagéo e/ou os componentes tedricos da designagdo que constem no historico

—~
~

- Magistério em Educacao Artistica, de 1% a 42 série ou 12 a 62 série, acrescido de curso técnico
com habilitacao especifica no componente da designacdo

Curso técnico com habilitagdo especifica no componente da designagao

~
~—

- Curso de capacitacéo ou aperfeicoamento ou extensdo ou experiéncia atestada por autoridade
de ensino da localidade, no componente especifico da designa¢éo, acrescido do comprovante de
escolaridade

Responsabilizo-me pelas informacgdes prestadas acima, declarando a veracidade das mesmas.

, de de

Assi

Responsavel pelo recebimento da inscricéo:

Data:

natura do requerente ou procurador

(Nome/Assinatura/MaSP)

/ /

Carimbo da Escola




Protocolo de Inscricao N° , realizada nos termos da Resolucdo SEE N°
/2018 - Escola Estadual:

Grupo | a que se refere o Anexo IV - Curso Técnico:

Responsavel pelo recebimento da inscri¢éo:

(Nome/Assinatura/MASP)

Data: / /

Carimbo da Escola

ANEXO IX
(da Resolucédo SEE n°4.117/2019)

FORMULARIO DE INSCRICAO DESIGNACAO PARA O EXERCICIO DE FUNCAO
PUBLICA DE PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA, REGENTE DE AULA, NAS
ESCOLAS ESTADUAIS QUE OFERTAM CURSOS DE EDUCACAO PROFISSIONAL
TECNICA DE NIVEL MEDIO - GRUPO Il A QUE SE REFERE O ANEXO IV.

Inscricdo N° / GRUPO Il AQUE SE REFERE O ANEXO IV
Nome:
Data de Nascimento: / / CPF
Documento de Identidade N°; Orgao Expedidor:
Endereco:
Municipio: Estado: CEP:

e-mail do Candidato:

Tempo de Servico declarado até o dia 30 do més que antecede o més previsto para o
inicio das inscricfes: DIAS ( )

REQUER sua inscricdo nos termos da Resolugcdo SEE N° , de /| /2018, para
Designacéao para o exercicio de Funcéo Publica de Professor da Educacédo Basica, Regente de
Aula, na Escola da Rede Estadual de Ensino, abaixo identificada, que oferta Educacao
Profissional Técnica de Nivel Médio para o GRUPO Il a que se refere o Anexo lll;

ESCOLA ESTADUAL:

CURSO TECNICO:

COMPONENTE(S):

HABILITACAO E ESCOLARIDADE - GRUPO Il AQUE SE REFERE O ANEXO Il (MARQUE
SOMENTE UMA OPCAO)




() - Licenciatura plena com habilitagéo especifica na disciplina da designagédo OU

- Curso superior (Bacharelado ou Tecnol6gico) acrescido de Formacgao Pedagdgica para
() graduados ndo licenciados (realizada, estritamente, nos termos da Resolugdo CNE/CEB n°
2/1997 ou do art. 14 da Resolugdo CNE/CP n° 2/2015), com habilitagdo especifica na disciplina da

designacao
() - Licenciatura plena em outra area do conhecimento, em cujo histérico escolar comprove
formacao na disciplina da designa¢cao
) - Licenciatura curta com habilitacédo especifica na disciplina da designacéo
() - Curso superior (Bacharelado ou Tecnoldgico) com formagéo especifica na disciplina da
designacao

()| - Curso superior (Bacharelado ou Tecnol6gico) com formacéo correspondente a do curso técnico,
em cujo histérico escolar comprove formacédo na disciplina da designacao

()| - Curso superior (Bacharelado ou Tecnolégico) com formac&o correlata a do curso técnico, em
cujo histérico escolar comprove formacéo na disciplina da designacéo

()| - Curso superior (Bacharelado ou Tecnolégico) em outra area do conhecimento, em cujo histérico
escolar comprove formacdao para lecionar a disciplina da designacéo

( )| - Matricula e frequéncia em um dos 3 (trés) ultimos periodos de curso de licenciatura plena com
habilitacdo especffica na disciplina da designacao

)l - Matricula e frequéncia em um dos 3 (trés) ultimos periodos de curso superior (Bacharelado ou
Tecnolégico) com formacdao correspondente a do curso técnico, para lecionar a disciplina da
designacao

( )| - Matricula e frequéncia em um dos 3 (trés) Ultimos periodos de curso superior (Bacharelado ou
Tecnoldgico) com formacao correlata a do curso técnico, para lecionar a disciplina da designacao

() . Curso Técnico em nivel médio com formagéo especifica a do curso em que pretende lecionar

Responsabilizo-me pelas informag6es prestadas acima, declarando a veracidade das mesmas.

, de de
Assinatura do requerente ou procurador
Responsavel pelo recebimento da inscri¢éo:
(Nome/Assinatura/MaSP)
Data: / /
Carimbo da Escola
Protocolo de Inscricdo N° , realizada nos termos daResolucdo SEE N°

,de __/_/2018.

Grupo Il a que se refere o Anexo IV - Curso Técnico:

Componentes:

Escola Estadual:



Responsavel pelo recebimento da inscrigéo:

(Nome/Assinatura/MaSP)

Data: / /

Carimbo da Escola

ANEXO X
(da Resolucédo SEE n°4.117/2019)

DECLARAGOES A QUE SE REFERE O INCISO IX DO ARTIGO 30 DA RESOLUGAO SEE N°
, DE DE DE 2018.

NOME DO(A) CANDIDATO(A) A DESIGNACAQO: MASP/DV:

CARGO: | MUNICIPIO:

1. Declara nado estar cumprindo sancgé&o por inidoneidade aplicada por qualquer 6rgéo publico ou
entidade do ambito federal, estadual ou municipal.

2. Declara que ndo foi demitido(a) a bem do servigo publico, nos Ultimos cinco anos, nos termos do

Paréagrafo Unico do art. 259, da Lei Estadual n® 869/1952.

3. Declara ndo incorrer em nenhuma das hip6teses de impedimento estipuladas no Decreto 45.604,

de 18 de maio de 2011, para designacéo para o exercicio de func&o publica na rede publica

estadual.
4, Declara que nao se encontra afastado(a) Preliminarmente a Aposentadoria por Invalidez ou
Aposentado(a) por Invalidez total ou parcial.
5. Declara que o tempo informado na inscrigdo de designacao nao foi computado para fins de

aposentadoria em Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) ou Regime Geral de
Previdéncia Social (RGPS).

ASSINATURA DO DECLARANTE

LOCAL: DATA:
_ eil Documento assinado eletronicamente por Julia Sant'Anna, Secretaria de Estado de
.;-s?ina:ul-.l @ Educacdo, em 21/01/2019, as 12:37, conforme horario oficial de Brasilia, com
eletrinica fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 47.222, de 26 de julho de 2017.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

i< http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?
= acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cadigo verificador

Referéncia: Processo n° 1260.01.0003588/2018-18 SEIn® 2827963


https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

	Resolução 4.054 (2827963)

