A

Il
esap0 % "™NAS GeRprs
=\ =

RESOLUGAO SEPLAG N° 017, DE 3 DE MARGO DE 2022'

Altera a Resolucdo SEPLAG n° 001, de 4 de
janeiro de 2022, que dispde sobre a aplicacdo da
Lei Federal n° 14.151, de 12 de maio de 2021, a
servidora gestante em exercicio na administragcéo
direta, autarquica e fundacional do Poder
Executivo do Estado de Minas Gerais.

A SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO, em exercicio, no
uso da atribuicdo que lhe confere o § 1°, inciso lll, do art. 93 da Constituicdo do
Estado, tendo em vista o disposto na Lei Federal n® 14.151, de 12 de maio de 2021,
no inciso Ill do art. 2° do Decreto n° 47.727, de 2 de outubro de 2019, e no Decreto
n° 48.275, de 24 de setembro de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° - O art. 2° da Resolugdo SEPLAG n° 001, de 4 de janeiro de 2022, passa a
vigorar acrescido dos §§3° e 4°, com a seguinte redacgao:

CAM. 29 = (1)) e

§ 3° Nao se aplicam a servidora gestante, enquanto estiverem vigentes as
condicdes estabelecidas no art. 1°, os arts. 13, 16 e 17, o inciso VIl do art. 19 e os
arts. 22 e 26, do Decreto n°® 48.275, de 2021, em razao da incompatibilidade com a
Lei Federal n® 14.151, de 2021.

§4° Na hipotese do §2° do art. 14 do Decreto n° 48.275, de 2021, a servidora
gestante sera afastada de suas atividades, aplicando-se o disposto no art. 3° desta
resolugao.” (nr)

Art. 2° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo
efeitos a partir de 5 de janeiro de 2022.

Belo Horizonte, 3 de margo de 2022.
LUISA CARDOSO BARRETO
Secretéria de Estado de Planejamento e Gestao
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